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Kelan hallituksen ylimääräinen kokous 

 
Aika ke 15.3.2023 klo 15.15-16.00 

Paikka Teams-kokous 

Osallistujat  Puheenjohtaja  Vertti Kiukas  
Varapuheenjohtaja Mira Nieminen  
Jäsenet  Raimo Antila, poissa 

Tuija Brax 
   Leila Lehtinen 

   Päivi Nerg 

   Juha Rehula   

   Saana Siekkinen 

   Riitta Särkelä, poissa  

    Tommi Toivola 

 Henkilöstön edustaja Tuija Sarlin, poissa  

Esittelijä  Outi Antila    

Sihteeri  Heli Korhola  

Läsnä    Kari-Pekka Mäki-Lohiluoma, poissa  

    Nina Nissilä, poissa  

    Ville Korhonen, poissa 

 

Pasi Lankinen  4.1 

1 Kokouksen avaus 
Puheenjohtaja Vertti Kiukas avasi kokouksen. 

2 Päätösvaltaisuuden toteaminen 
Todettiin kokous päätösvaltaiseksi ja laillisesti kokoon kutsutuksi. 

3 Asialistan hyväksyminen (liite 1) 
Hyväksyttiin kokouksen asialista 
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4 Päätettävät asiat 

4.1 Kelan työehtosopimus (liite 2) 

Pääjohtajan esittelystä 

Päätettiin hyväksyä 13.3.2023 saavutettu neuvottelutulos uudeksi työehtosopi-

mukseksi ajalle 1.4.2023-31.3.2025. 

Hallituksen jäsen Tommi Toivola jätti eriävän mielipiteen. 

”Kela on Paltan jäsen ja Paltan jäsenenä sitoutunut Paltan työmarkkinakoordinaatioon 

ja sen yleiseen linjaan.  

Neuvottelutulos on yleiskorotusprosenttien osalta Paltan työmarkkinakoordinaation 

yleisen linjan mukainen. Kertaerän suuruudesta ja korotusajankohdista johtuu, että sen 

keskimääräinen kustannusvaikutus sopimuskautena on kuitenkin lähes 5 %, ja ylittää 

siten yleisen linjan, joka on 4,5 %.  

Sen vuoksi en voi hyväksyä esitettyä neuvottelutulosta.” 

 

Todettiin, että hallitus edellyttää vuoden 2023 aikana selvitystä palkitsemis- ja nimitys-

toimikunnalle, mihin työnantajayhteisöön Kelan tulisi kuulua. Palta on palveluyrityksiä 

edustava vaikuttajaorganisaatio. Arvioitavaa on, tulisiko Kelan kuulua esim. valtionsek-

torille tai vakuutussektorille. Asia käsitellään tämän jälkeen hallituksen kokouksessa. 

 

Puheenjohtajan esittelystä 

Päätettiin, että kertaerä 500 euroa voidaan maksaa johdon palkkausjärjestelmän pii-

rissä oleville toimihenkilöille sekä pääjohtajalle ja johtajille työehtosopimuksen mukai-

sesti. 

5 Muut asiat  
Muita asioita ei esitetty. 
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6 Kokouksen päätös 
Puheenjohtaja Vertti Kiukas päätti kokouksen. 

 

Pöytäkirjan vakuudeksi 

 

Vertti Kiukas   Heli Korhola 

hallituksen puheenjohtaja   sihteeri 
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