Sa har skoter du

arbetsgivararenden
med FPA

Guide for valfardsomraden, kommuner och samkommuner
om hur man ansdker om dagpenningar, ersattningar och
rehabilitering hos FPA under évergangsskedet.

Anvisningar fér beredningsarbetet av
valfardsomradena (fpa.fi)

Kela|Fpa



https://www.kela.fi/samarbetspartner-valfardsomraden-anvisningar

Innehall

Skaffa Suomi fi-fullmakter i tid: Fullmakter som behdvs for e-tjansten
for arbetsgivare

Meddela kontonumret i e-tjansten for arbetsgivare

Se till att informationen |&per och kom &verens om vem som ska
skdta ansdkan nar dagpenningen fortsatter dver arsskiftet

Be om rad for skotseln av arbetsgivararenden
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Skaffa Suomi.fi-fullmakter i tid

Anstallda inom valfardsomradets personalférvaltning och de samarbetspartner som skoter
|dneadministrationen behover Suomi.fi-fullmakter for att logga in i FPA:s e-tjanster. Valfardsomradet ska
forst hos Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata ansdka om fullmaktsrattigheter for vissa
utsedda personer och darefter kan dessa personer ge andra fullmakt.

For FPA:s e-tjanster behovs flera olika fullmakter. S6k alla fullmaktsrattigheter med samma ansdkan sa
fort ni vet vilka personer som ska fa rattigheterna. Pa sa satt kan fullmakterna ges i tid och e-tjansterna ar
tillgangliga for de anstallda genast fran ingangen av aret.

Las mer:
Arendefullmakter for arbetsgivare

Sa har loggar du in i e-tjdnsterna for arbetsgivare

Befullmaktigande med ansodkan (suomi.fi)

Att ge arendefullmakter for e-tjansterna fér samarbetspartner
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https://www.kela.fi/web/sv/e-tjanster-arendefullmakter
https://www.kela.fi/web/sv/e-tjanster-inloggning-och-fullmakter
https://www.suomi.fi/fullmakter/fullmakt-med-ansokan
https://www.kela.fi/web/sv/etjanst-samarbetspartner-att-ge-en-arendefullmakt

Fullmakter som behovs tor e-tjansten tor arbetsgivare

Suomi.fi-fullmakter som behdvs fér e-tjansten for arbetsgivare
* Ansoka om formaner
* Granska uppgifter om férmansutbetalning
* Granska uppgifter om férmansbeslut
*  Meddela kontonummer fér utbetalning av férmaner
« Granska anvandningslogguppgifter om férmaner
lImoitin.fi — Suomi.fi-fullmakt som behdvs for att skicka eSARA-filer
* Ansdka om foérmaner
Suomi.fi-fullmakter fér e-tjansten for ersattning fér foretagshalsovard
« Behandla ersattningsansokan for féretagshéalsovard
«  Skicka ersattningsansokan for féretagshalsovard
Suomi.fi-fullmakt fér e-tjansten fér KIILA-rehabiliteringskurser
* Meddela behov av rehabiliteringskurs
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Meddela kontonumret i e-tjansten for arbetsgivare

FPA behover valfardsomradets kontonummer for att kunna betala ut arbetsgivarférmaner, t.ex. sjuk- och
foraldradagpenningar, fro.m. 1.1.2023. Meddela kontonumret i e-tjansten for arbetsgivare.

Nar du loggar in i e-tjansten for arbetsgivare med valfardsomradets FO-nummer kopplas det nya
kontonumret med valfardsomradets FO-nummer. For att logga in behdver du ett verktyg for stark
autentisering och Suomi fi-fullmakten Meddela kontonummer fér utbetalning av férmaner.

Gallande kommuner och samkommuner vars verksamhet upphor vid arsskiftet ar det bra att halla
kontonumren giltiga tillrackligt lange for betalningar gallande 2022.

Las mer:
Arbetsgivarens ansdOkan och meddelande

Sa har meddelar du arbetsgivarens kontonummer
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https://www.kela.fi/arbetsgivare-ansokan-och-meddelande
https://www.kela.fi/documents/20124/410446/arbetsgivarens-guide-sa-har-meddelar-du-arbetsgivarens-kontonummer-i-etjansten.pdf/02f04a1c-2dbb-a868-ead8-11a2e2c0c29f
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Nar dagpenningen
fortsatter over
arsskiftet

Se till att informationen [6per och kom
dverens om vem som ska ansdka om
formaner och ersattningar.

Kom ihag ocksa ansékningarna om
ersattning for féretagshalsovard.

Anvisningar for valfardsomradenas
beredningsarbete



https://www.kela.fi/samarbetspartner-valfardsomraden-anvisningar

Se till att informationen |6per och kom &verens om
vem som ska ansdGka om dagpenningar

Alla dagpenningar:

Kommunerna och samkommunerna ansdker om dagpenningar for ledigheter till och med 31.12.2022 och
valfardsomradet fran och med 1.1.2023. Den som kostnaderna hanfoér sig till ansdker alltsa om sin andel av
dagpenningen. Bytet av arbetsgivare inverkar inte pa den tidigare arbetsgivarens maojlighet att ansdka om en férman
som arbetsgivaren eventuellt har ratt till pa basis av ett anstallningsférhallande som redan upphdrt.

Om den avldnade franvaron fortsatter dver arsskiftet och valfardsomradet kommer att anséka om dagpenning for
samma arbetstagares franvaro, ska kommunen eller samkommunen anteckna detta i punkten for ytterligare
upplysningar i ansdkan. Pa sa satt vet FPA att ocksa valfardsomradet kommer att lamna in en ansokan.

Ansdkningstiderna forblir desamma trots inrattandet av valfardsomraden. FPA granskar och avgor eventuella
forsenade ansokningar enligt normalt férfarande. Om en forman soks fér sent ska en utredning om orsaken till
forseningen bifogas. Observera att ett arende inleds ocksa genom en privatpersons ansdkan som lamnats in i tid.

FPA behdver ocksa i fortsattningen uppgifter fran kommunerna och samkommunerna (t.ex. FO-nummer,
kontonummer, kontaktperson) for eventuella retroaktiva korrigeringar.
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Se till att informationen |6per och kom &verens om
vem som ska ansdka om sjukdagpenning

Sjukdagpenning

Om kommunen eller samkommunen lamnar in en ansdékan om sjukdagpenning och arbetstagarens
avlénade franvaro fortsatter 6ver arsskiftet, ska kommunen anteckna detta i punkten for ytterligare
upplysningar i ansékan.

FPA behdver ocksa uppgift om begynnelsetidpunkten for en sammanhangande period med
arbetsoférmaga. Ange alltsa ocksa de sjukdagar som arbetstagaren pa grund av arbetsoférmaga har varit
borta fran arbetet utifran sin egen anmalan och som arbetsgivaren godkant.
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Beakta familjeledigheter
enligt den nya och den
gamla lagen

Personalen inom valfardsomradena kan
under drygt tva ars tid ta ut
familjeledigheter parallellt enligt bade
den nya och den gamla lagen.

Las mer:
Verktygslada for arbetsgivare om familjeledigheter
Familjelediga arbetstagare

Raknare | Barnfamiljer
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https://www.kela.fi/documents/20124/410446/Verktygslada-for-arbetsgivare-om-familjeledigheter.pdf/424a6d9d-f0b4-40c5-25ba-6adeca67c51e?t=1648725587716
https://www.kela.fi/web/sv/arbetsgivare-familjeledigheter
https://www.kela.fi/web/sv/berakningar#foralder

Se till att informationen |6per och kom &verens om
vem som ska ansdka om féraldradagpenningar

Féréldradagpenningar

Kom 6verens om hur kommunen eller samkommunen meddelar valfardsomradet antalet
familjeledighetsdagar fran den tid da kommunen var arbetsgivare. Pa sa satt kan valfardsomradet
berakna de upplupna kostnaderna ratt.

FPA behdver ocksa i fortsattningen uppgifter fran kommunerna (FO-nummer, kontonummer,
kontaktperson) for eventuella retroaktiva korrigeringar.
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Se till att informationen I6per och kom &verens om
vem som ska ansOka om ersattningar i samband med
familjeledigheter

Familjeledighetsersattning

Om graviditetspenningsperioden pa en manad med 16n férdelas mellan kommunen och vélfardsomradet, ska dessa
komma 6verens om vem som ansdker om familjeledighetsersattning. Ange i punkten for ytterligare upplysningar i
ansokan att en del av I6nen for tiden har betalats av kommunen och en del av vélfardsomradet.

Om tiden pa en manad med |6n under graviditetsledigheten eller féraldraledigheten pa en manad med 16n for
adoptivmaddrar infaller under den tid da kommunen har svarat for I16nen, ansdker kommunen om
familjeledighetsersattning.

Semesterersattning:

Om semesterkostnaderna konkretiseras forst under det foljande kvalifikationsaret, dvs. sommaren 2023, svarar
valfardsomradet for [6nekostnaderna for semestertiden. Da ska valfardsomradet ansdka om ersattning for
semesterkostnaderna. Om kommunen anda for tiden fére 1.1.2023 har hunnit anséka om ersattning for perioder av
graviditets- och foraldraledighet som redan har hallits, kan valfardsomradet ansdka om ersattning endast for den tid
som ersattning annu inte har sékts fér. Med andra ord kan en del av de 160 graviditets- och féraldraledighetsdagar

som ersattning betalas for besta av ledigheter som inletts redan under det tidigare anstallningsférhallandet.
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Se till att informationen I6per och kom &verens om
vem som ska ansOka om ersattningar tor
foretagshalsovard

Ersattningar for féretagshalsovard

Ansdk om ersattningar for féretagshalsovard hos FPA inom 6 manader efter rakenskapsperiodens slut. Det &r bra om
valfardsomradet kommer dverens om hur man ansoker om ersattning for féretagshalsovard fér de samkommuner vars
verksamhet upphor. Ersattningarna for féretagshalsovard forblir oférandrade.

Valfardsomradet ordnar féretagshalsovardstjanster

«  for arbetstagare som arbetar pa arbetsplatser inom valfardsomradet och for féretagare som ar verksamma inom
valfardsomradet

- for valfardsomradets egen personal.

Vélfardsomradet ska se till att avtalen om féretagshélsovard har gjorts upp och att verksamhetsplanerna for
foretagshalsovarden och arbetsplatsutredningarna ar aktuella.

Las mer:
Anordnande av foretagshalsovard

Hur man soker ersattning for foretagshalsovard
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https://www.kela.fi/web/sv/arbetsgivare-foretagshalsovard-anordnande
https://www.kela.fi/web/sv/arbetsgivare-foretagshalsovard-ansokan

Be om rad for skotseln av
arbetsgivararenden

Du kan be oss om rad i arbetsgivararenden per chatt,
telefon eller e-post.

Skicka ett e-postmeddelande till adressen
tyonantajat.neuvonta@kela.fi. Skriv i rubrikfaltet HVA
och vélfardsomradet som du representerar.

Allméanna fragor om Suomi.fi-fullmakter kan skickas per
e-post till adressen suomi.fi.kelassa@kela.fi.

Las mer:
Kundservice - Arbetsqgivare
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mailto:tyonantajat.neuvonta@kela.fi?subject=HVA%20%2F%20L%C3%A4gg%20till%20det%20v%C3%A4lf%C3%A4rdsomr%C3%A5de%20som%20du%20representerar%20h%C3%A4r
mailto:suomi.fi.kelassa@kela.fi
https://www.kela.fi/arbetsgivare-kundservice

Se Ovriga e-tjanstguider tor arbetsgivare

pa fpa.fi pa adressen
Guider och presentationer for arbetsgivare
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https://www.kela.fi/arbetsgivare-guider

