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70 livfulla ar

1937 Pirkko Anneli Karjalainen (fodd Varis) fods

i december i Finland i ett land som forutom det nuva-
rande omrddet omfattar Petsamo vid Ishavets strand,
Salla i Ostra Lappland och Karelen. Samma dr som
Pirkko fods ocksd Eero Mintyranta och Martti Ahti-
saari som varit framgdngsrika inom olika omrdden.

1945 I september borjar Pirkko skolan i norra
folkskolan i Riihimdki. Hennes far bygger ett front-
mannahus.

1948 Familjens ekonomi forbittras pd grund av de
barnbidrag som de fir for tre barn och de paket som
slaktingar skickar till dem fran Amerika. Livsmedels-
ransoneringen dr alltjgmt string.

1957 Den 18 augusti hinfors Pirkko av Paul Ankas
sdng pd Borgbacken tillsammans med 25 000 andra.

1958 Pirkko triffar Pentti Karjalainen, ingdr dkten-
skap och fér sitt forsta barn. Pirkko far goda rdd frin
barnradgivningsbyrdn och en moderskapsfirpack-
ning. Hon beslutar sig for att bli hemmamamma.

1970 Familjen lever pd Penttis arbetslishetsunder-
stid hela borjan av dret. Familjedverhuvudet far
fast anstdllning i Trollhdttan i Sverige. Pirkko skiter
barnen hemma i Rithimdki. Familjen fdr barnbidrag
frdn FPA och Pentti skickar hem en del av sin lon.

1978 Den forstfodde i familjen Karjalainen avtjinar
sin virnplikt i Sikyld. Familjen far militarunderstod
eftersom pappans arbete vid mdleriet i en bilfabrik
har upphdrt och familjen redan linge levt pd sonens
inkomster.

1979 Pentti Karjalainen dtervinder fir gott frdn
Trollhdttan till Finland. Efter FPA:s rehabilitering
genomgdr familjegverhuvudet en arbetskraftspolitisk
utbildningsperiod varefter han borjar som lager-
bokforare vid Kesko.

1986 Efter att det yngsta barnet flyttat hemifrdn
bérjar Pirkko studera vid kvdllslinjen vid vuxen-
gymnasiet i Rithimdki och avligger studentexamen

efter fyra dr.

1994 Pirkko blir dnka, flyttar till Hyvinge och fdr
hyra en ny tvarumsligenhet av staden vid Vapauden-
katu. Pirkko fdr en liten dnkepension och bostadsbid-
rag av FPA.

2002 Pirkko gdr i pension frdn sitt arbete som
bibliotekariebitride, som hon haft i ndgra dr. Folk-
pensionen kompletterar hennes lilla arbetspension
och dnkepension.

2007 Pirkko har forutom sitt gamla intresse for
handarbete studerat sprdk och Italiens historia vid
arbetarinstitutet. I december reser hon for de pengar
hon fatt som gdva av sina barn tillsammans med sin
vininna till Toscana for att fira sin 70-drs dag.

1937 Folkpensionsanstalten inleder sin verksamhet 16.12.

1938 Moderskapsunderstid borjar betalas ut till havande madrar.
Moderskapsforpackningen dr en unik finlindsk uppfinning. (1994)

1939 Folkpensionen tryggar en minimiutkomst for personer som inte har ndgon
annan utkomst under pensionstiden.

1948 Barnbidrag till alla barn under 16 dr. (1993)
Militirunderstid till virnpliktiga. (1994)

1959 Arbetsloshetsskydd till arbetslisa mellan 17 och 64 dr. (1985)

1963 Underhdllsstod for forsirjningskostnaderna for barn. (2009)

1964 Sjukforsikringslagen trider i kraft. Sjukforsikringsbyrder inrittas.
Formdner: dag- och moderskapspenningar, likemedels-, undersoknings-,
vdrd- och resekostnadsersdttningar samt rehabilitering.

1967 Sjukforsikringen utvidgas att omfatta ersittning for likararvoden.

1969 Familjepensionerna tryggar de nérstdendes utkomst om familjeforsirjaren
avlider.

1970 Virdbidrag for barn for vird av ett sjukt barn.

Allmdnt bostadsbidrag till hushdll med smd inkomster for att minska boende-
utgifterna. (1994)

1971 Frontmannaformdner till dem som deltagit i fronttjanst i vdra krig.
1972 Studiestid for att trygga lika studiemdjligheter. (1994)

1985 Betalningen av hemvdrdsstid for barn borjar. (1993)

1986 Fortidspensioner for att gora socialskyddet mdngsidigare for dem som
inte dr i forvirvsarbete.

1989 Med handikappbidrag framjas funktionshindrades majligheter till ett
jambairdigt liv med andra medborgare.

1991 En lag stiftas om FPA:s rehabiliteringsverksamhet.

1997 Skolresestidet ersiitter resekostnader niir resans lingd och kostnader dverstiger
de i lagen faststdllda grinserna.

2002 Personer som lider av celiaki fir kostersittning for glutenfri kost.
Adoptionsbidraget betalas for att ersitta en del av kostnaderna for barn som
adopteras frdn utlandet.

2003 Sdrskilt stod till dldre och arbetsoformdgna invandrare.

2004 Pensionsstid till langtidsarbetslisa for dldre personer som varit arbetslisa
sdrskilt linge.

2007 Efter att ha ndtt en mogen dlder av 70 dr har FPA blivit en mdngsidig
tryggande faktor i vardagen for dem som bor i Finland.

(Artalet inom parentes dr tidpunkten nér formdnen Gverforts till FPA.)
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Generaldirektorens oversikt

For Folkpensionsanstalten var 2007 ett jubileumsér. FPA grundades

for 70 &r sedan som en pensionsanstalt som beviljar folkpensioner.
Uppgiften att verkstilla sjukforsédkringslagen fick FPA 1964. Under
80-talet overfordes utkomstskyddet for arbetslosa till FPA och pa
90-talet bl.a. barnbidragen, studiestodet och bostadsbidraget. I dag
ansvarar FPA for verkstillandet av cirka hundra olika forméner.

Det gdngna dret var lyckat for FPA. Det dagliga arbetet 16pte vl
och aret fick en tilliggskrydda av en omfattande och malmedveten
utvecklingsverksamhet, en betydande okning av utbudet av webb-
tjanster och utvecklingen av datasystemen.

Resultatmaélen 6verskreds i manga avseenden. I fraga om den
genomsnittliga behandlingstiden naddes inte tidsmélen helt, men
avvikelserna var inte stora. Den arliga kundenkdten om byratjans-
terna gav oss skolbetyget 9,0.

Ekonomiskt var dret rekordgott. Totalavkastningen inom FPA steg
med 4,5 % och avkastningen pa arbete 6kade med 3,8 %. Driftskost-
nadernas andel av de totala kostnaderna var 3,2 %. Tjansteménnens
pensionsansvarsfond hade sitt femte framgangsrika ar i f6ljd. Pen-
sionsansvarsfondens avkastning uppgick till 8,3 %.

Vi gjorde framsteg nar det gillde att fortydliga och utveckla for-
ménerna. Folkpensionslagstiftningen och lagstiftningen angdende
handikappférméner kunde f6rtydligas och beslutstexter och kund-
brev sdgs Gver. Som stod for utvecklingsarbetet inrattades riksom-
fattande kundrad.

FPA har aktivt deltagit i arbetet i den s.k. SATA-kommittén. Syftet
med kommittén ér att forenkla socialskyddslagstiftningen. De forsta
resultaten av kommitténs arbete kan vi vinta under hosten 2008.

FPA:s styrelse godkande i april 2007 riktlinjerna for utveck-
lingsprogrammet for serviceverksamheten som for forsta gangen
tillimpades i praktiken vid planeringen av verksamheten 2008.
Utvecklingsprogrammet tar stillning till savil framtida servicent
och servicekanaler som till bésta séttet att genomfora och stodja
kundbetjiningen i praktiken. Utvecklingsprogrammet startar under
2008 med utbildning till alla FPA-anstallda.

Under dret 6ppnades sju nya elektroniska kundtjanster. E-tjans-
ternas popularitet 6kade betydligt och kommer sikert att oka yt-
terligare ndr ansokningar om familjefsrmaner och sjukvérdsersatt-
ningar som giller stora grupper kan bérja skotas via e-tjansten.

FPA:s verksamhetsomrédde expanderar fortsattningsvis. Upp-
byggnaden av det nationella elektroniska halsoarkivet har borjat.
FPA ansvarar for uppbyggnaden av de databehandlingstjanster som
den elektroniska arkivtjansten for patientdata och det elektroniska
receptsystemet kraver. Verkstallandet av overforingen av underhalls-
stodet fran kommunerna till FPA har beretts under social- och hal-
sovardsministeriets ledning. Overforingen kommer att ske den 1
april 2009.

Ett varmt tack till FPA:s personal och fortroendevalda samt till
alla vara kunder och samarbetspartner for det gangna aret!

Hoah

Jorma Huuhtanen



FPA &r 2007

FPA - for alla i Finland

Folkpensionsanstalten (FPA) finns till for att bereda alla som bor i
Finland grundtrygghet i livets olika skeden. FPA ansvarar for folk-
pension och allmén familjepension, handikappformaner, sjukfor-
sakring, rehabilitering, grundtrygghet for arbetslosa, stod for vard
av smd barn, barnbidrag, moderskapsunderstod, studiestod, olika
bostadsbidrag, militdrunderstod och sirskilt stod till invandrare.

Under riksdagens tillsyn

FPA verkar under riksdagens tillsyn. Dess forvaltning och verksam-
het overvakas av tolv fullmaktige som riksdagen utser och étta re-
visorer som fullméktige utser. Verksamheten leds och utvecklas av
styrelsen, som har tio medlemmar.

Néra kunderna

Besluten om olika formaner fattas decentraliserat vid forsakrings-
distriktens byrder, som avgor praktiskt taget alla slag av formans-
drenden. Invaliditetspensionerna, EU-sjukvardsersattningarna samt
en del av studiestoden och foretagshilsovardens ersittningar skots
centralt av centralforvaltningen. Hogskolestuderandenas ansok-
ningar om studiestdd avgors i hogskolornas studiestodsndamnder.

Verksamhetsidé och grundldggande vdrderingar

FPA:s verksamhetsidé:

Ett stod i livets alla skeden

FPA tryggar befolkningens basutkomst, frimjar halsa och bidrar till
att ge alla en mojlighet att klara sig sjalva i olika livssituationer.

FPA:s verksamhet bygger pa foljande grundldggande vérderingar:

Respekt for individen
Kompetens
Samverkan
Nytdnkande
Kort om FPA

2003 2004 2005 2006 2007
Totalkostnader, mrd. € 10,3 10,6 10,7 10,8 10,9
Formanskostnader, mrd. € 99 102 10,4 10,5 10,5
Omkostnader/totalkostnader, % 3,2 33 31 33 3,2
Férmanskostnader/BNP, % 6,8 6,7 6,6 6,3* 5,9%
Formanskostnader/socialutgifter, % 25,6 25,2 247 239%  233*
Férménskostnader/invanare, €/ar 1902 1951 1977 1984  1984*
Antal anstéllda 31.12. 6171 6082 609 5973 5756

*Uppskattning

FPA 2007

FPA:s totala kostnader uppgick till 10,9 miljarder euro, vilket var 0,4 %
mer 4n dret innan. Av de totala kostnaderna betalades 10,5 miljarder
euro ut i férmaner. Omkostnadernas andel av de totala kostnaderna var
3,2 %. Staten stod for 58 % av FPA:s finansiering, forsikringspremier-
nas andel var 37 % och kommunernas inbetalningar uppgick till 5 %.

De flesta finldndare fick i fjol formaner fran FPA. Under aret ut-
betalades sjukforsakringsformaner till 4,1 miljoner invdnare och ar-
betsloshetsformaner till 200 000 personer. Vid drets slut betalade FPA
pension till 800 000 personer och en miljon barn fick barnbidrag.

Kunderna kopplades allt fastare till utvecklingsarbetet vid verk-
stallandet av formanerna genom grundandet av kundréd i pensions-
fragor, studiestodsfragor och handikappfragor. For att samordna
avgoranden och forenkla forméansprocesserna lades kundservice-
anvisningarna ut pd intranet.

Programmet for utvecklande av kundbetjdningen startade.
Syftet med programmet dr ett FPA med enhetliga principer enligt
vilka betjaningen utgér fran kundens behov och kundens drenden
skots overgripande enkelt och ndra kunden. Kunden véljer sjilv den
servicekanal som passar honom bast oberoende av om han onskar
skota sina drenden pé webben, per telefon, pd en byrd, ett samser-
vicekontor eller per post eller som direkterséttning.

De elektroniska kundkontakterna, telefonservicen och kommuni-
kationen effektiviserades. FPA satsade sérskilt pa att utveckla de elek-
troniska kundkontakterna. Syftet &r att i stor utstrdckning 6verfora an-
sokningarna till webbtjansten. Det dr redan i dag mojligt att pa webben
kontrollera sina formansuppgifter och fylla i fsrmansansokningar. FPA:s
webbplats besoktes under aret 7,5 miljoner ganger och antalet identifie-
rade elektroniska personkundkontakter uppgick till 1,3 miljoner.

Telefonservicen koncentrerades frdn byrderna till kontaktcentret.
Cirka en tredjedel av FPA:s kundsamtal styrs nu till kontaktcentrets
enheter i Lieksa, Joensuu och Jakobstad.

Den nya kommunikationspolicyn som fasttallts for FPA borjade
tillimpas i mars. En ny visuell profil f6r kundkomminkation togs
fram, och de forsta afficherna och broschyrerna som utformats en-
ligt den nya profilen utgavs under sommaren och hésten.

Utvecklandet av ekonomi-, material- och personalférvaltningens
processer och idrifttagningen av det stodjande datasystemet (Tahti)
fortsatte for andra dret. I detta sammanhang centraliserades utbild-
nings- och rekryteringstjansterna.

FPA och folkpensionslagen fyllde 70 &r under ret. Folkpen-
sionsanstalten grundades som pensionsanstalt den 16 december
1937. Betalaren av folkpensioner har utvecklats till ett méngsidigt
servicehus for socialskydd som ansvarar for utbetalningen av cirka
100 olika forméner till personer som omfattas av socialskyddet i
Finland. Jubileumsaret firades huvudsakligen i arbetets tecken. Oli-
ka jubileumsseminarier och foreldsningar ordnades och kunderna
bjods den 12 december pa fodelsedagskaffe pa byrderna.



Férmaner

FPA-formanerna

Samtliga formaner
FPA:s formanskostnader uppgick 2007 till 10,5 miljarder euro. Jam-
fort med aret innan 6kade de nominellt med 0,4 % och minskade
realt med 2,0 %. Totalt gjordes 65 miljoner utbetalningar, varav 23
miljoner via apoteken.

Mest 6kade sjukforsakringsférmanerna, dvs. 5,9 % jamfort med
aret innan. Arbetsloshetsformanerna minskade med 13,5 %.

FPA-formaner

2007 milj. € 2006 milj. € Forandr. %

Pensioner och handikappformaner 29169 2886,9 1,0
Sjukforsakringsformaner 34038 32145 59
Rehabilitering 2958 288,6 25
Arbetsloshetsformaner 871,7 10141 -135
Férméaner till barnfamiljer' 18161 18252 05
Studieformaner 714,0 736.9 31
Allméant bostadshidrag 430,7 439,4 -2,0
Ovriga férmaner 62,6 65,9 5,0
Formaner totalt 10517,7 10471,6 04

! Foraldradagpenningar ingdr i sjukforsékringsférmanerna.

Pensionsskydd och handikappférmaner

Under 2007 utbetalades i pensioner 2 808 miljoner euro, vilket var
29,9 miljoner euro (1,1 %) mer dn 2006. I handikappforméner ut-
betalades 108 miljoner euro, vilket dr lika mycket som 2006.1 borjan
av dret gjordes en indexhdjning pa 1,7 % pa pensioner och handi-
kappforméner och en nivaforhojning av sédrskilda stod relaterade till
handikappférmaner och bostadsbidrag for pensionstagare.

Vid arets slut fanns det 779 000 personer som fick pension fran
FPA, dvs. 1,1 % fdrre dn aret innan. Antalet personer med alder-
doms-, och familjepension fortsatte att minska och ocksa 6kning-
en av antalet personer med invaliditetspension dimpades. Antalet
personer med arbetsloshetspension 6kade ddremot medan antalet
personer med annan folkpension, dvs. som i folkpension fick enbart
bostadsbidrag, virdbidrag, barntillagg eller fronttillagg var ofor-
andrat. Fler personer lyfte vardbidrag medan firre fick pensions-
avhingig folkpension eller fronttilldgg. Full folkpension utbetalades
till 92 400 personer (- 2,2 %).

Antalet personer som fick vardbidrag for barn minskade med
1400 (3,7 %) och uppgick vid slutet av 2007 till 36 000. Antalet
personer med handikappbidrag 6kade med 1,5 % och uppgick vid
slutet av 2007 till 27 500. Precis som aret innan berodde 6kningen
pé att fler personer fick kostersittning. Vid drets slut betalades kost-
ersattning, antingen som vardbidrag for pensionstagare eller som
handikappbidrag, till 24 900 personer vilket 4r 5,5 % mer dn 2006.

FPA tog 2007 emot 395 000 (+1,8 %) ansokningar om pensioner,
pensionsdelar och handikappformaner eller om justering av dem. Av

dessa var 18 000 (4,5 %) internationella ansokningar, dvs. baserade
pa EG-forordningar eller konventioner om social trygghet. Totalt
avgjordes 407 000 ansokningar, 361 000 vid byraerna och 46 000
inom centralforvaltningen. Av avgorandena gillde 386 000 natio-
nella och 21 000 internationella ansokningar. Den genomsnittliga
behandlingstiden for nationella ansdkningar var 41 dagar.

Den genomsnittliga folkpensionen inklusive fronttilligg uppgick
vid rets slut till 301 euro i ménaden. Folkpensionen till ensamsta-
ende personer utan annan pension dn folkpension i forsta kom-
mungruppen var 525 euro i manaden. Det genomsnittliga bostads-
bidraget var vid rets slut 156 euro i manaden.

Pensioner

Pensioner 2007 milj. € 2006 milj. € Foréndr. %
Betalda pensioner 28087 27788 11
Folkpensioner! 26995 2 661,7 14
Alderdomspensioner 1716,3 17240 -0,4
Invaliditetspensioner 820,0 783,9 46
Arbetsldshetspensioner 471 46,3 1,7
Ovriga? 116,2 107,5 8,1
Familjepensioner 36,7 37,3 1,7
Fronttillagg 72,4 79,7 -9,2
Ovriga formaner 4.4 47 77
Antal pensionstagare 31.12.2007 31.12.2006 Forandr. %
Pensionstagare totalt 778 800 787 800 -1
Folkpension 747 800 755800 -1.1
Alderdomspension 466 400 477 900 24
Invaliditetspension 157 400 154 800 1.7
Arbetsléshetspension 21200 20500 3.6
Ovriga® 102 800 102 700 0.1
Familjepension 31000 32000 -3.2
Folkpensionens sammansattning 31.12.2007 31.12.2006 Férandr. %

Folkpensionstagare med
pensionsavhangig folkpension 645 100 653 200 1.2
full folkpension 92 400 94 400 2,2
beskuren folkpension 552 700 558 700 11
annan folkpension? 102 800 102 700 0,1

Folkpensionstagare med
bostadshidrag 172 400 172 900 0.3
vérdbidrag 200100 197 500 1.3
fronttillagg 75700 84 800 -10,7
extra fronttillagg 37200 42200 11,9
barntillagg 13600 13700 -0,4

' Inkluderar bostadsbidrag och barntillagg till pensionsstddet for langtidsarbetslésa.

2 FPA betalar enbart bostadsbidrag for pensionstagare, vardbidrag for pensions-
tagare och barntillagg.

3 Far av FPA bostadshidrag for pensionstagare, vardbidrag fér pensionstagare,
fronttilldgg eller barntillagg antingen enbart eller i kombination med sarskilt stéd
till invandrare/pensionsstdd for langtidsarbetslosa.
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Handikappformaner

Betalda bidrag 2007 milj. € 2006 milj. € Forandr. %
Vardbidrag for barn 72,6 728 -0,3
Handikappbidrag 35,7 353 0,9

Antal mottagare av handikappformaner 31.12.2007 31.12.2006 Forandr. %

Vardbidrag for barn 36 000 37 400 -3,7
Handikappbidrag 27 500 27 100 15
Sjukforsdkring

Utgifterna for sjukforsikringsforménerna 6kade med 189 miljoner
euro (5,9 %) fran dret innan. Formanssumman uppgick till 3 404
miljoner euro. Antalet forménstagare var 4,1 miljoner (+1,7 %).

Foraldradagpenningarna som betalas ut enligt arbetsinkomsten
hojdes frdn borjan av 2007. Moderns moderskapspenning héjdes for
de 56 forsta dagarna av moderskapspenningsperioden och de 30
forsta dagarna av foraldradagpenningsperioden. Ocksé fordldradag-
penningen till fadern och faderskapspenningen fér pappamanaden
hojdes for de 30 forsta vardagarna.

Pappaménaden faststalldes i sjukforsikringslagen. Den omfattar
de 12 sista vardagarna i foraldrapenningsperioden som Gverforts till
fadern och 1-12 dagar med faderskapspenning. Pappaménaden kan
anvindas inom 180 dagar efter att fordldradagpenningsperioden
upphort. Faderns rétt till f6rldngd faderskapspenning (pappaménad)
anvandes av 6 000 pappor (+19 %).

Semesterkostnadsersittningen faststélls i fortsattningen sa att
den tdcker sdvil den bruttolon som betalas till arbetstagaren for
semestertiden som de genomsnittliga lagstadgade socialforsakrings-
premierna. Lagidndringarna om foraldradagpenningar och semes-
terkostnadsersittningar tillimpas pa fordldradagpenningar som
forsta gangen betalas ut den 1 januari 2007 eller senare.

Sjukdagpenningarna dkade med 2,3 % och foraldradagpen-
ningarna med 11,5 %.I semesterkostnadsersittningar som ingar
i foraldradagpenningarna betalades 37,1 miljoner euro (+13,7 %)
till 21 300 personers arbetsgivare.

Pa grund av den dndring i sjukforsikringslagen som triadde i
kraft i borjan av april 2006 betalas till forsdkrade enligt lagen om
pension for foretagare FGPL-sjukdagpenning for sjélvrisktiden. Lag-
andringen gillde arbetsoformaga som borjat den 1 januari 2006
eller senare. I FoPL-sjukdagpenning betalades 4,5 miljoner euro
(+30 %) till 16 100 foretagare.

Andringen i sjukforsikringslagen géllande partiell sjukdagpen-
ning trddde i kraft i borjan av 2007. Den gor det mojligt for heltids-
anstallda arbetstagare och foretagare som fatt sjukdagpenning oav-
brutet i minst 60 dagar att aterga till sitt arbete pa deltid. Utom l6nen
for deltidsarbetet far de partiell sjukdagpenning. I partiell sjukdag-
penning betalades sammanlagt 2,5 miljoner euro till 1 800 personer.

Den genomsnittliga partiella sjukdagpenningen var 29 euro.

Den genomsnittliga sjukdagpenningen var 46 euro och foréldra-
dagpenningen 48 euro.

Under 2007 betalades minimisjukdagpenning eller mindre sjuk-
dagpenning till 17 000 personer (4,9 % av alla som fick sjukdag-
penning). Minimiféridldradagpenning pa basis av arbetsinkomsten
betalades till 15 200 modrar (15,0 % av de modrar som fick forildra-
dagpenning).

Antalet avgoranden i sjukdagpenningsirenden var 698 000
(+1,2 %). Av dessa avgjordes 41 000 vid arbetsplatskassorna. Av
avgérandena i sjukdagpenningsdrenden var 2 800 avgoranden
gillande partiell sjukdagpenning. Nya ansékningar behandlades
i medeltal pd 14 dagar, liksom aret innan.

Antalet sjukvdrdsersittningar var 9,6 miljoner, varav 0,4 miljo-
ner avgjordes vid arbetsplatskassorna. Den genomsnittliga hand-
laggningstiden var 12 dagar.

Sjukvérdsersattningarna 6kade med 4,4 %. Av sjukvardsersitt-
ningarna ¢kade likemedelserséttningarna med 3,8 % (2,2 % aret
innan).

Antalet personer som fick grundersattning for likemedel okade
med 2,8 % och antalet som fick specialersittning med 0,8 %. Mot-
tagarna av tillaggsersittningar for likemedel minskade med 7,2 %.
[ ersattning for kostnader for dosdispensering betalades totalt
69 000 euro till 2 400 personer (en dkning fran aret innan med 900
personer).

Under 2007 betalades i ersattningar for tandlakararvoden
93,5 miljoner euro (+2,1 %). Tandvérdsersdttningar betalades
till 1 034 000 personer (+1,5 %).

Ersdttningarna for lakararvoden dkade med 3,6 % och ersitt-
ningarna for kostnader for undersokning och behandling med
7,5 %. Aven antalet personer som fick ersittningar dkade. Rese-
kostnadsersdttningarna okade med 8,2 % frén &ret innan.

Till arbetsgivarna betalades 205 miljoner euro (+4,6 %) i erséttning
for foretagshélsovard som ordnas av arbetsgivarna. Foretagshalso-
varden omfattar cirka 1,7 miljoner arbetstagare. Ersittningarna for
foretagshalsovard till foretagare och andra som utfor eget arbete var
1,5 miljoner euro och ersittningarna till Studenternas halsovards-
stiftelse var 21,9 miljoner euro.



Formaner

Sjukforsékringsformaner

Sjukforsakringsersattningar 2007 milj. € 2006 milj. € Forandr. %

Samtliga formaner 34038 32145 59
Sjukforsakringens dagpenningar 15921 1483,6 73
Sjukdagpenning’ 7734 755,7 23
Partiell sjukdagpenning 25 . .
FoPL-sjukdagpenning 45 34 30,0
Foréaldradagpenning? 8118 7279 11,5
Sjukvérdsersattningar 1562,3 1496,8 44
Lakemedel® 11422 1100,3 38
Grundersattning 368,7 366,6 06
Specialersattning 661,9 619,7 6.8
Lagre ersattning 229,4 226,4 1.3
Hogre ersattning 432,6 393,3 10,0
Tillaggsersattningar* Mm.,3 14,0 -2,4
Privata lakares tjanster 65,7 63,4 3,6
Privata tandlakares tjanster 935 91,6 2.1
Privat undersokning och behandling 64,6 60,1 7.5
Resor och sjuktransporter® 196,2 1814 8.2
Ovriga férmaner 2494 2341 6,5

" Inkluderar ocksa utbetalda sjukdagpenningar till LPA, dagpenningar och
ersattningar for inkomstbortfall enligt lagen om smittsamma sjukdomar samt
dagpenningar till donatorer av organ eller vavnad.

2 Inkluderar specialvardspenningar samt semesterkostnadsersattningar till
arbetsgivare.

3 Inkluderar ocksé arvoden for dosdispensering.

* Under 2007 var &rssjalvrisken fér Iakemedel 627,47 euro.

5 Inkluderar tillaggsersattningar for resor. Under 2007 var arssjélvrisken for resor
157,25 euro.

Mottagare av sjukforsakrings- 2007 2006 Forandr. %
ersattningar
Samtliga formaner 4112700 4043100 1,7
Sjukdagpenning’ 347 800 348 800 -0,3
Partiell sjukdagpenning’ 1800 . .
FoPL-sjukdagpenning’ 16 100 13100 235
Foraldradagpenning? 152 300 149 000 2,2
Sjukvardsersattning 4063000 3990800 1.8
Lakemedel 3674600 3584700 25
Grundersattning 3563400 3465400 2.8
Specialersattning 1107600 1098500 0.8
Lagre ersattning 835300 833700 02
Hogre ersattning 480700 468 300 2,7
Tillaggsersattning for lakemedel 153700 165600 -1,2
Privata lakares tjanster 1561900 1523900 25
Privata tandlékares tjanster 1034100 1019200 15
Privat undersékning och behandling 922 400 895400 30
Resor och sjuktransporter 651900 644700 11

1 Samma person kan fa en eller flera olika sjukdagpenningar.

2 Mottagare av fordldradagpenningar (inkluderar inte personer som fétt special-
vardspenningar eller personer vilkas arbetsgivare fatt semesterkostnads-
ersattningar).
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Rehabilitering

FPA:s utgifter for rehabilitering var totalt 296 miljoner euro vilket
var 2,5 % mer dn aret innan. For individuell rehabilitering anvindes
291 miljoner euro sa att rehabiliteringsandelen var 233 miljoner
euro (+4,8 %) och 58 miljoner euro (-2,7 %) var rehabiliterings-
penningar.

Totalt 87 900 personer (-0,6 %) fick rehabiliteringstjénster av
FPA. Cirka 37 % av dem var nya klienter. Rehabiliteringspenning,
som utbetalas som utkomststod under rehabiliteringstiden, beta-
lades till 59 000 personer (-4,1 %). Av alla som fick rehabiliterings-
penning deltog 71 % (41 900) i rehabilitering ordnad av FPA. Reha-
biliteringspenning pa i genomsnitt 28 euro per dag betalades for i
medeltal 36 dagar.

Mer 4n halften av FPA:s rehabilitering ar (medicinsk) reha-
bilitering enligt provning, som beviljades 53 300 personer.
Yrkesinriktad rehabilitering for handikappade ordnades for
15 500 personer och medicinsk rehabilitering for gravt handi-
kappade for 21 100 personer.

Inom rehabiliteringen enligt provning ar ASLAK®-kurserna
(yrkesorienterad medicinsk rehabilitering) den vanligaste rehabi-
literingsatgdrden, och i sddan deltog 14 300 personer. I kurser for
personer med olika sjukdomar deltog 12 400 personer. Psykoterapi
enligt prévning fick 12 500 personer, varav 4 000 deltog i psykiatrisk
rehabilitering for ungdomar (16-25 dr). En period vid en rehabili-
teringsinrattning ordnades for 3 800 personer.

Utkomstskydd for arbetslosa

De av FPA utbetalda arbetsloshetsférménerna minskade med 13,5 %
till 878 miljoner euro. Av dem utbetalades i arbetsmarknadsstod
734 miljoner euro (-14,5 %) och i grunddagpenning 95 miljoner
euro (-13,1 %).

Arbetsloshetsforméaner betalades under éret till 253 800 personer
for i medeltal 136 dagar per formanstagare. Grunddagpenning fick
44 700 personer (-10,6 %) och arbetsmarknadsstod fick 202 600
personer (-9,7 %). Arbetskraftspolitiskt utbildningsstod betalades
till 6 400 personer (45,3 %) och arbetsmarknadsstod i form av in-
tegrationsstdd till 11 900 invandrare (+10,3 %).

Av alla som fick arbetsmarknadsstod deltog 72 600 i arbets-
kraftspolitisk utbildning, arbetspraktik eller annan arbetskrafts-
politisk verksamhet under dret. Dessutom deltog 7 800 personer
med arbetsmarknadsstdd i rehabiliterande arbetsverksamhet och
1 800 fick arbetsmarknadsstddet som reseunderstod. Av dem som
fick integrationsstod deltog 10 500 i arbetskraftspolitiska eller mot-
svarande dtgarder. Av arbetsmarknadsstodet betalades 32,4 % for
tiden for dessa aktiveringsatgarder.

Grunddagpenningen var i medeltal 22,80 euro och arbets-
marknadsstodet 25,40 euro. Jimkad dagpenning betalades under



Férmaner

aret atminstone en gang till 24,3 % av dem som fick grunddag-
penning och till 13,1 % av dem som fick arbetsmarknadsstod.

Arbetskraftspolitiskt utbildningsstod betalades till 6 400 perso-
ner. I arbetskraftspolitisk utbildning deltog 36 500 personer med
arbetsmarknadsstod och 6 600 personer med integrationsstod.

Totalt utbetalades 44 miljoner euro i utbildningstérméner. I utbild-
ningsdagpenning utbetalades 4 miljoner euro till 1 200 personer.

Under dret fattades 784 600 beslut om arbetsloshetsformaner
(-6,7 %). Handlaggningstiden for de 211 700 nya ansékningarna
var i medeltal 15 dagar. Av de nya ansokningarna avgjordes 85,1 %
inom fyra veckor frdn det ansékan anlant.

Formaner till barnfamiljer

Utgifterna for stod for vérd av sma barn minskade med 0,2 %. I
stdd utbetalades sammanlagt 394 miljoner euro, varav 331 miljoner
euro i hemvardsstod (-1,6 %), 55 miljoner euro i stod for privat vard
(+9,2 %) och 9 miljoner euro i partiell vardpenning. Hir ingick 61
miljoner euro i kommunvisa tillagg.

Hemvardsstod betalades ut for sammanlagt 177 600 barn till
totalt 117 300 foraldrar av vilka 20 500 fick stod for privat vard
och 19 000 fick partiell vardpenning. Antalet familjer som fick hem-
vardsstdd 6kade med mindre dn en procent och antalet som fick
stod for privat vard 6kade med 6,3 %. Antalet mottagare av partiellt
stod var ungefir det samma som aret innan.

Lagen om stod fér hemvard och privat vard av barn dndrades den
1 april 2007. Stod for hemvard och privat véird kan i fortsdttningen
betalas ut till familjen samtidigt for flera barn. Virdpenning for stod
for hemvard av andra av familjens barn dn det yngsta dkade.

Bade hemvérdsstod privatvardsstod betalades i december 2007
till 800 familjer.

I moderskapsunderstdd betalades 10,3 miljoner euro (-4,2 %),
varav 0,5 miljoner euro i adoptionsstod for internationell adoption.
Moderskapsunderstod betalades till 56 300 personer, av vilka 149
ocksa fick adoptionsstod.

I barnbidrag utbetalades 1 411 miljoner euro (-0,6 %).1 decem-
ber betalades barnbidrag till 565 200 familjer (en minskning frén
december 2006 med 0,5 %). Av familjerna fick 97 800 familjer barn-
bidraget hojt med ensamforsorjartillagg. Barnbidrag betalades for
1024 500 barn, av vilka 151 600 fick hojt barnbidrag.

Studieformaner

I studieférmaner betalades 714 miljoner euro (-3,1 %), varav studie-
penningen utgjorde 402 miljoner euro (-3,2 %) och bostadstillagget
243 miljoner euro (-3,2 %).1 rintestod for studielan och réntebidrag
betalades sammanlagt 1,6 miljoner euro, i borgensansvar for stu-
dielan 25 miljoner euro och i maltidsstod for hogskolestuderande
24 miljoner euro.

Totalt 323 700 studerande fick studiestdd. Av dessa fick 315 600
(+0,3 %) studiepenning och 213 500 (-2,3 %) fick bostadstillagg.
Positivt beslut om statsgaranti for studieldn fick 126 800 (-4,4 %)
studerande. Rintebidrag betalades till 6 800 personer, vilket var 9,6 %
férre dn dret innan.

Studieldnsbestandet var vid arets slut 1,3 miljarder euro, dvs. lika
stort som vid slutet av foregdende dr. Sammanlagt 297 500 personer
(-3,9 %) hade studieskulder. Det genomsnittliga skuldbeloppet var
4 480 euro.

Beslut om studiestdd fattades i 400 000 fall, av vilka 195 200
(+0,3 %) av FPA:s byraer, 83 700 (-7,2 %) av FPA:s studiestods-
central och 120 100 (-2,7 %) av universitetens studiestodsnimnder.

I stod for skolresor betalades under dret totalt 32 miljoner euro
(+4,2 %) till 65 000 studerande. Av kostnaderna utgjordes 70 % av
Matkahuoltos fakturering.

FPAs formaner och omkostnader
2003-2007 (2007 &rs penningvérdT\i/l.
i
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Formaner

Allmént bostadsbidrag

I allmént bostadsbidrag utbetalades 431 miljoner euro, en minsk-
ning fran dret innan med 2,0 %. Antalet hushéll med bostadsbi-
drag har minskat, och var vid drets slut 142 200 (-5,3 %). Andelen
barnfamiljer var 39,8 % och andelen ensamforsorjarfamiljer en dryg
fjardedel av hushallen. Andelen ensamboende har 6kat, och var vid
aret slut 53,3 %. Allmant bostadsbidrag betalades vid arets slut till
283 100 personer, vilket &r 6,4 % av befolkningen under 65 ar.

Av hushallen med allmént bostadsbidrag var 88 900, dvs. 62,5 %,
arbetslosa. Andelen arbetslosa har minskat med 1,7 procentenheter
Drygt hélften av hushéllen hade en inkomst som bestod av arbets-
marknadsstod eller grunddagpenning. Uppskov med justeringen
av bostadsbidraget nir en medlem i ett langtidsarbetslost hushall
far arbete gjordes i sammanlagt 3 000 fall, dvs. drygt en femtedel av
alla avgdranden géllande stigande inkomster.

Vid arets slut var bostadsbidraget i genomsnitt 237 euro per ma-
nad. De hushéll som far bidrag har allt mindre inkomster. Medel-
inkomsten var 723 euro (&ret innan 731 euro) och boendeutgifterna
459 euro per manad.

Under dret gavs 378 400 beslut om allmant bostadsbidrag, nar
dven indragningsbesluten inrdknas (-4,0 %). Den genomsnittliga
handlaggningstiden for ansokningarna var 20 dagar.

Ovriga forméner

Kostnaderna for militdrunderstdd var i stort sett oforandrade (+1 %).
I stod utbetalades totalt 17 miljoner euro, varav 15 miljoner euro i
bostadsunderstdd. 12 200 hushall fick militdrunderstod. Nér familje-
medlemmarna inrdknas fick totalt 12 800 personer militdrunder-
stod. Av dessa var 10 400 beviringar, 1 000 civiltjanstgorare och
880 anhoriga. De som fick militdrunderstod hade totalt 250 barn.
Militdrunderstodet var i genomsnitt 325 euro per manad.

Till frontveteraner betalades 1,0 miljoner euro i ersittning for
rehabiliteringsresor. Statens andel av kostnaderna for utredning av
lantbruksforetagares arbetsforhéllanden var 1,3 miljoner euro varav
utgifterna for Centralenheten for lantbruksforetagarnas foretags-
hilsovard, som verkar i samband med Institutet for arbetshygien,
uppgick till 0,3 miljoner euro.

Under 2007 betalades i sérskilt stod till invandrare 20 miljoner
euro (+8,1 %). Antalet stodtagare var vid arets slut 4 900.1 medeltal
var stodet 341 euro per ménad.

I pensionsstdd for langtidsarbetslosa betalades 19 miljoner euro
(-19,8 %). Antalet formanstagare vid drets slut var 1 800. Det genom-
snittliga stodet var 718 euro per manad.

Aterindrivning

Vid rdkenskapsarets slut var formaner till ett ssmmanlagt belopp
av 120,2 miljoner euro (+3,0 %) foremal for dterindrivning (inklu-
sive indrivning pd grund av inkomstovervakningen i samband med
studiestddet). Beloppet av statens borgensfordringar pa grund av
studiestod var vid drets slut 185 miljoner euro (43,0 %).

Antal avgoranden i vissa formansarenden 2007
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Formaner

Ovriga formaner
Ovriga férmaner 2007 milj. € 2006 milj. € Férandr. % Ovriga formanstagare 2007 2006 Férandr. %
Rehabilitering 2958 288,6 25 Rehabiliteringsklienter 105300 106 500 11
Rehabiliteringstjanster 2336 2243 41 Rehabiliteringstjanster fran FPA 87 800 88400 -0,6
Rehabiliteringspenning 58,3 59,9 -2, Rehabiliteringspenning fran FPA 59 000 61500 41
Ovriga kostnader 39 45 -12,5 Arbetsldshetsférmaner
Arbetsléshetsformaner! 871,71 10141 -135 Grunddagpenning och/eller arbets- 240700 266900 9.8
Grunddagpenning? 95,0 109,4 -131 marknadsstod
Arbetsmarknadsstod3 7345 859,5 -145 Grunddagpenning 44700 49900 -10,6
Arbetskraftspolitiska utbildnings- 441 413 6.8 Arbetsmarknadsstod 202600 224400 9,7
formaner* Arbetskraftspolitisk utbildning 36 500 36 000 1,3
Utbildningsdagpenning 37 35 34 Arbetspraktik eller arbetslivstraning 40100 42 200 5,1
Moderskapsunderstod 10,3 10,8 -4.2 Arbetsverks. | rehabiliterande syfte 7800 6500 20,3
Barnbidrag 14114 1419,4 -0,6 Reseunderstod 1800 1000 81,4
Barnavardsstod 3944 395,0 -0,2 Arbetsmarkn.stdd som sammansatt stod 1000 17 400 -945
Lagstadgat stéd 3329 336,3 -1,0 Arbetskraftspolitiskt utbildningsstéd 6 400 6100 53
Kommuntilldgg 61,5 58,7 4,7 Utbildningsdagpenning 1200 1200 -11
Allmant bostadsbidrag 430,7 4394 -2,0 Arbetsmarkn.stdd som integrationsstd 11900 10800 10,3
Studieférmaner 714,0 7369 -3,1 Moderskapsunderstdd (familjer) 56300 57800 2,6
Militarunderstod 16,7 16,6 09 Barnbidrag
Sarskilt stod till invandrare 20,2 18,7 8,1 Familjer (31.12.) 565200 568 300 0,5
Pensionsstdd for langtidsarbetslosa® 19,1 239 -19.8 Barn (31.12)) 1024500 1030700 -0,6
Ovrigt 2.2 20 79 Barnavardsstd
Familjer 146400 145500 0,6
" Inkluderar alterneringsersattningar samt tillaggsdelar och tillagg fér syssel- Barn 213600 214900 0,6
séttningsprogram. Allméant bostadsbidrag (hushall 31.12) 142200 150200 5,3
2 Inkluderar via FPA utbetalade inkomstrelaterade dagpenningar till finlandare Studieférmaner
som stkt arbete utomlands. Studiestod 283600" 288 1002 -18
3 Inkluderar integrationsstdd och sammansatt stod. Stod for skolresor 51600" 510002 12
* Inkluderar ersattning for uppehalle under tiden for utbildningsstdd och arbets- Militarunderstod (hushall) 12300 12 400 1,2
marknadsstdd. Sérskilt stod till invandrare (31.12) 4900 4500 8.3
5 Bostadshidrag och barntilldgg i samband med pensionsstddet har inrdknats Pensionsstdd for langtidsarbetslosa (31.12) 1800 2 600 29,1
i pensionerna.
! L&saret 2006/2007.
2 | 4saret 2005/2006.
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Till FPA:s e-tjinst (www.fpa.filetianst) identifierar

du dig med bankkoder eller ett elektroniskt identitets-
kort. Via e-tjinsten kan du fylla i vissa ansokningar

och anmiilningar och kontrollera behandlingen av din
ansikan, vilka formdner som beviljats och nir formdnen
betalas ut foljande ging.



http://www.fpa.fi/etjanst

Ovrig verksamhet

Ovrig verksamhet

Kundbetjaning och servicenit

FPA:s fem forsakringskretsar var vid drets slut indelade i 52 forsak-
ringsdistrikt och 304 egna kundbetjaningsstillen. Av dessa var 263
byrder med full service och 41 filialmottagningar med begriansad
oppettid. Dartill deltog FPA i 152 olika samserviceprojekt.

FPA:s kundbetjaningsstallen 31.12.2007

Forsékringskrets Dagligen dppna Filial- Samservice-

byraer mottagningar projekt
Norra Finland 43 16 16
Vastra Finland 43 7 55
Ostra Finland 56 16 32
Sydvéstra Finland 52 0 36
Sodra Finland 69 2 13
Totalt 263 Lyl 152

Under aret fortsatte processen med att forstora forsakrings-
distrikten, och totalt nio sammanslagningar gjordes. Utjimningen
av arbetet fortsatte s att arbete flyttades bort fran overbelastade
byraer. FPA deltog i olika projekt for att utveckla de elektroniska
kundkontakterna. Arbetet med att organisera telefonservicen for
personkunder som en riksomfattande service vid FPA:s kontakt-
center fortsatte.

Enligt ett pensionsserviceavtal mellan FPA och arbetspensions-
systemet ger FPA rad till kunderna i arbetspensionsfragor, tar emot
arbetspensionsansokningar och formedlar ansékningarna vidare
till arbetspensionsanstalterna. Vid FPA:s byrder mottogs i fjol 98 700
ansokningar om arbetspension, vilket dr 6,0 % mer dn aret innan.
FPA mottog cirka 60 % av alla ansokningar om arbetspension. Pa
motsvarande satt mottog servicestillena for arbetspensionssystemet
ifjol totalt 3 825 ansokningar géllande FPA:s pension. Pensionsser-
viceavtalet utvidgades den 1 maj 2007 till att omfatta mottagandet
av ansokningar om yrkesinriktad rehabilitering.

Ar 2007 fanns det i hela landet 78 arbetsplatskassor enligt sjuk-
forsakringslagen och de behandlade 0,5 miljoner sjukforsakrings-
ersdttningar.

FPA har ingétt avtal om mottagande och avgorande av studie-
stodsansokningar for universitetsstuderanden med 16 studiestods-
namnder. Under 2007 avgjorde studiestodsnamnderna 120 100
ansokningar vilket dr cirka 30 % av samtliga studiestddsansok-
ningar.

Vid en forfragan till de kunder som bes¢kte FPA-byrderna
7-11.5.2007 (15 762 svar) har kunderna fortsattningsvis varit néjda
med byréernas tjanster. Vid det senaste besoket gavs for kundbe-
tjaningen betyget 9 enligt skolans betygsskala. Kundtillfredsstallel-
sen med den vénliga betjaningen (98 %), hjdlpen att fylla i ansok-

ningar (96 %) och uppgifterna om hur drendet kommer att skotas
i fortsdttningen (89 %) ldg ungefir pa samma nivé som tidigare.
Tillfredstallelsen med informationen om hur linge behandlingen
av drendet kommer att ta (81 %) 6kade fran dret innan med sex
procentenheter.

Allt fler kunder ansag att de fatt tillrackligt med information om
de drenden de kommit for att skota. Den storsta forbattringen géllde
informationen i samband med férmaner som kunderna tidigare
varit mest missnojda med (arbetsloshets- och studieférmaner och
allmant bostadsbidrag).

Andelen kunder som reserverade eller hade 6nskat reservera tid
for att skota drenden i byran var 5 %.

Personal och utbildning

Islutet av 2007 hade FPA 217 anstallda farre &n aret innan. Personal-
ens dldersstruktur och den dkade avgangen med pension innebér
att personalstyrkan kan anpassas till utvecklingen. Antalet anstillda
pa viss tid var 380 personer. Personalens genomsnittliga tjédnstetid
var 17 ar.

Programmet for utvecklande av FPA:s serviceverksamhet som
startade under dret géller hela personalen. Forst avspeglas program-
mets verkningar i byraerna ddr 70 % av hela personalen arbetar. En-
ligt programmet utvecklas kundbetjaningen bl.a. sa att personalen
gradvis specialiserar sig antingen pa kundbetjaning eller besluts-
arbete. Omstruktureringen av uppgifterna genomfors i samrad med
personalen och stods med utbildning i stor skala.

I december godkande styrelsen Personalplan 2011.1 planen fast-
stalls mélen for personalstyrningen och hur de ska uppnas. Huvud-
mélen &r effektiv organisation, ritt personalstyrka och -struktur,
kompetent personal, personalens vilbefinnande, lyckad rekrytering
och fungerande personalpolicy.

Varen 2007 bedomdes for forsta gdngen personalens kompetens
med hjilp av systemet for styrning av verksamheten (Tahti). For
uppgifterna faststallde cheferna malprofiler mot vilka de anstallda
bedmde sin egen kompetens. Den slutliga bedomningen genomfor-
des gemensamt som en del av utvecklingssamtalsprocessen.

Under éret ordnades 718 kurser (&ret innan 954) och i dem del-
tog totalt 14 607 personer (18 309). Antalet utbildningsdagar blev
totalt 17 318 (23 168). Beredningen av utbildningsprodukter for
uppritthallande och utveckling av forméanskompetens fortsatte och
anvandningen av webbskolan for utbildning i frigor om forméner
utvidgades. I utbildningen av ledningen och cheferna prioriterades
en forstarkning av ledarskapet, riskkontroll och en effektivisering
av ledningsgruppsarbetet. Utbildning som stodjer forandringshan-
teringen ordnades for de forsikringsdistrikt som slds samman och
andra enheter som omstruktureras. Inférandet av andra skedet av
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Personalstatistik

Antal anstdllda
Hela personalen
Heltidsanstallda
Deltidsanstallda

Ordinarie personal
Heltidsanstallda
Deltidsanstallda

Ordinarie personal
Lokalfdrvaltning
Centralforvaltning
Kretsforvaltning

Uppgifter om den ordinarie personalen
Medelalder

Utbildningsnivaindex
Utbildningsdagar/person
Sjukfranvaro, procent

Tjansteman som lamnat FPA

Nya tjansteman vid FPA
Pensioneringsalder

Avgéatt med alderspension

Avgéatt med invalidpension
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2006
5973
5067

906

5525
4647
878

3777
1264
484

2006
47,5
50
36
42
389
205
61.8
104
52

2007
5756
4 868

888

5376
4521
855

3728
1184
464

2007
47,6
50
33
4,5
264
237
62,3
104
41

Tahti-systemet stoddes med en omfattande utbildning dar del-
tagarna satte sig in i systemets olika delomréden och processer och
fick beredskap att anvanda systemet.

En vélordnad foretagshalsovard har ar efter ar varit en anstall-
ningsformén som personalen uppskattat. Hanteringen av sjukfran-
varointyg koncentrerades till foretagshilsovarden vilket gjorde det
mojligt att folja upp orsaken till sjukvarden och méangden av antalet
franvarodagar. Samarbetet mellan chefer, tjansteman och foretags-
hilsovdrden dr etablerat nir det giller att hantera situationer som
hotar arbetsférmagan.

FPA och Kelan toimihenkilot r.y. slot pa hosten 2007 ett kollek-
tivavtal for perioden 1.10.2007-31.1.2010. Till sin kostnadsniva
motsvarar avtalet de avtal som ingatts pa arbetsmarknaden inom
liknande branscher. I texten hanfor sig andringarna narmast till
justeringar av l6nesystemets innehall. Lonen for de tjanstemin som
hor till 16nesystemet for FPA:s ledning, forsakringsdistriktens che-
fer och lakare justerades for att motsvara nivén for FPA:s allmdnna
kollektivavtal.

Databehandling

Nya kundkontakttjanster f6r medborgarna och myndigheterna
infordes planenligt. For sjukdagpenning, foraldrafsrmaner, barn-
bidrag och handikappbidrag 6ppnades soktjanster. Datakommu-
nikationen med samarbetsparterna utvecklades. Kommunernas
dagvardsuppgifter inkluderades i den elektroniska datakommu-
nikationen. Apotekens direktersittningsforfarande utvidgades att
omfatta dven tillaggsersattning for likemedel.

Flera datasystem for handldggning av forméner justerades pa
grund av lagandringar. De viktigaste lagandringarna géllde revide-
ringen av pensionslagstiftningen och rétten till studieldnsavdrag.
Forenhetligandet av formanshandlaggningens datasystem fortsatte.
Systemet for borgensansvar for studieldn som fungerat pa en utom-
staende server togs hem. Uppbyggnaden av datasystemet for under-
héllsstod som overfors frin kommunerna till FPA inleddes. Genom-
forandet av datasystemet som stdder hanteringen av formansarbetet
och kundbetjéningen fortsatte planenligt.

Det andra huvudskedet av totalreformen av ekonomi-, mate-
rial- och personalfdrvaltningens datasystem (Tahti) sattes i drift,
och genomférandet av det tredje skedet inleddes. Ny statistik for det
direktanvanda rapportsystemet Kelasto fardigstélldes planenligt.

Uppbyggnaden av den nationella arkivtjansten med social- och
hilsovdrdens patientdata och det elektroniska receptsystemet inled-
des utgdende fran lagstiftningen. De nationella datasystemen omfat-
tar arkivtjanster med patientdata och de databehandlingstjanster
som det elektroniska receptsystemet kréver, den tekniska kodtjans-
ten och mojligheter f6r kunderna att kontrollera sina egna uppagifter.
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Leverantoren av datasystemet valdes genom en anbudstavling enligt
social- och hilsovardsministeriets foreskrifter och avtalet ingicks i
bérjan av september. Social- och hélsovardens elektroniska kund-
kontakter genomfors skilt frdn FPA:s system i ett separat anvén-
dargrinssnitt. Uppbyggnaden av tjansten pagar. Det elektroniska
receptsystemet, som dr den forsta tjanstehelheten i projektet, tas i
drift under hosten 2008.

Anvindningen av centraldatorer har fortsatt pa etablerad nivé
efter reformen hosten 2006. Anvindningen av dppen servermiljo for
att producera tjdnster fortskred och for dessa tjanster inrattades ett
nytt gemensamt system av minnesenheter. Totalantalet terminal-
transaktioner hos FPA steg under 2007 till ndrmare 1,7 miljarder.

Datakommunikationsnatets struktur utvecklades for att stodja
tjanster som erbjuds till utomstéende pa ett datasikert sitt.

Information

Kommunikationsreformen inleddes utgdende fran FPA:s informa-
tionspolicy som faststélldes i mars. Kommunikationen med kunder
fick en ny profil. Dess forsta verktyg — publikationer och broschyrer
- publicerades. I reformen spelar FPA:s kunder huvudrollen.

Ombyggnaden av FPA:s internetsidor fortskred hela aret och blir
klar 2008. FPA:s webbplats hade under dret 7,5 miljoner besdk (5,9
miljoner dret innan) och 1,3 miljoner (drygt en miljon aret innan)
drenden skottes elektroniskt med identifierade personkunder. Anta-
let transaktioner vaxer snabbt allteftersom nya tjdnster inférs.

Per e-post skickades 14 miljoner meddelanden och till kunderna
postades centraliserat dver 16 miljoner brev. Fér massmedierna pro-
ducerades 85 pressmeddelanden. Dessutom ordnades 11 presskon-
ferenser, redaktdrstraffar eller méten for intressentgrupper.

Kundtidningarna Kelan sanomat och FPA-bladet utkom vardera
fyra gdnger under dret. Kelan sanomat delades ut till alla finska och
tvasprékiga hushall (genomsnittsupplaga 2,3 miljoner) och FPA-
bladet till de svenska och tvdsprakiga hushéllen (upplaga 170 000).
Personaltidningen Yhteispeli utkom atta gdnger (upplaga 8 800)
och social- och hélsosektorns tidskrift Sosiaalivakuutus sex ganger
(upplaga 17 000).

Nya broschyrer som utkom pa finska och svenska var E-tjinster
pd nditet och Gor det enkelt - ring. Den allmdnna broschyren FPA
for alla fornyades. De finska och svenska broschyrerna i serien Din
grundtrygghet (10 st.) fornyades vid arsskiftet, likasd den engelska
A Guide to Benefits. Nya broschyrer i serien FPA-info var Partiell
sjukdagpenning och Direktersdittning, Ersittning for privat tandvdrd
till alla och Elektronisk anmdlan om arbetsloshetstid.

Sammanlagt omkring tva miljoner broschyrer delades ut till
kunderna. FPA fortsatte samarbetet med att publicera en webb-
plats om social trygghet for foretagare, broschyrerna Utsind utom-

lands, Kotitalous tyonantajana, Keikkatyoldisen sosiaaliturvaopas
och Ndakdovammaisten palveluopas. Vid slutet av aret uppdaterades
broschyren Kuntoutuksesta tyokykydi i samarbete med Tela. Under
hosten inleddes arbetet med att omarbeta strukturen och utseendet
pa broschyren Din grundtrygghet.

FPA deltog i januari i de riksomfattande Likardagarna i Helsing-
fors, i mars- april i médssan Barn 2007 i Helsingfors, i juli i lantbruks-
utstallningen Farmari i Kuopio, i september i massan Eteenpéin kou-
lutus- ja tyGelami i Uledborg, i oktober i evenemanget Hyvén arjen
avaimia i Ylivieska, Seniormédssan i Sonkajirvi och evenemanget for
dldre i Nadendal, i oktober-november i studieméssan Studia 2007 i
Helsingfors och den svenska seniorméssan i Helsingfors.

Statistik och prognoser

Arbetet med att reformera statistikdatabasen fortsatte med komplet-
tering av datainnehallet i det webbldsarbaserade systemet Kelasto.
Sarskilt prioriterades statistikforingen av information om forméns-
tagare i Kelasto. I syfte att gora Kelasto littillgdngligare infordes en
ny struktur och en mer utvecklad sokfunktion for Kelastos intra-
netsidor.

Totalt utgav FPA 15 tryckta statistiska publikationer. Dessutom
utkom fyra sampublikationer, tva tillsammans med Pensionsskydds-
centralen, en med Likemedelsverket och en med Forsdkrings-
inspektionen. Alla tryckta statistiska publikationer lades ocksa ut pa
statistiksidorna pa FPA:s webbplats. FPA:s statistiska rsbocker har
publicerats som nitversion allt sedan 1996. Kunderna kan erhélla
statistikuppgifter om socialskyddet dnda fran 1970-talet.

Pd FPA:s statistiksidor publicerades sammanlagt narmare 400
nitstatistiker pé finska, svenska och engelska i pdf- och Excel-form.
Av dem fick bl.a. tidsserierna, statistikmeddelandena och ménads-
statistiken ett nytt utseende i enlighet med FPA:s visuella profil.

For ministerierna utarbetades de arliga forsikringstekniska kal-
kylerna 6ver den sociala trygghet som FPA handhar. For planering
och verkstillande av den sociala tryggheten utarbetades progno-
ser, kalkyler och utredningar. De mest omfattande av dessa var slo-
pandet av kommunernas dyrortsklassificering och justeringar av
folkpensionens nivdhojningar. FPA:s interna verksamhet stoddes
genom prognoser och kalkyler for olika enheter. Vid utvecklandet
och omstruktureringen av kalkylsystemen beaktades dndringarna
i lagstiftningen.

Forskning

Forskningsverksamheten grundades pé FPA:s forskningsprogram
for 2007. Under aret utvecklades en ny mikrosimuleringsmodell,
JUTTA, for social- och skattelagstiftningen. Modellen anvandes
bl.a. for kalkylering i samband med reformforslag gallande basin-
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Folkpensionsanstaltens kostnader ar 2007, milj. euro

58 352
4 1%3%

I Folkpensionsférsakring

I Sjukforsakring,
arbetsinkomstforsakring
Sjukforsakring, sjukvardsforsakring

I Arbetsloshetsforman

I Formaner till barnfamiljer
Studiefdrmaner

B Allmant bostadsbidrag

o 198 Ovriga férmaner

Omkostnader

74

1816
17 %

184
17 %

Kostnader totalt 10 869 milj. euro

Folkpensionsanstaltens intékter ar 2007, milj. euro

553 51
57 59 0% 1522
5% 14 %

I De forsakrades dagpennings-
och sjukvardsavgifter

I Arbetsgivarnas folkpensions-
och sjukférsakringsavgifter
Lontagarnas arbetsloshets-
forsakringsavgifter

Il Staten, formaner

I Staten, garantibelopp till

5759 folkpensionsfonden

53%

Kommunerna
B (vriga intakter

Intékter och garantibelopp totalt 10 953 milj. euro

komsten och grundtryggheten samt i forskningsprojekt som utredde
vilka effekter forandringar i socialskydds- och skattesystemet har
pa motivation och inkomstférdelning. Modellen erbjéds ocksa for
allmant bruk till andra forskare i forskningsinstitut, hogskolor och
organisationer.

Under dret undersoktes bl.a. utvecklingen av det finldndska
socialskyddet och medborgarens livscykel, pappornas familjeledig-
het och jamstilldhet, arbetsoformaga, utkomst, mentala storningar,
hélsosituationen i kommunerna, rehabilitering och likemedels-
kostnader. Finlands socialskyddssystem jamfordes internationellt
och arbetsgemenskapen i FPA utvirderades. Ocksa systemen for
social- och hélsoskydd bedomdes och forandringarna av systemen
granskades. Den samnordiska forskningen gillde 6vergangen fran
hogskola till arbetslivet.

Bland de FPA:s publikationsserier om social- och hilsoskydd
som publicerades under dret fanns bl.a. tre doktorsavhandlingar
om det effektutvirderande samhillet, anhorigvard som ett instru-
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met for omsorg och smértstillande antiinflammatoriska lakemedel
i Finland. Ovriga forskningspublikationer gillde bl.a. hjdrtrehabi-
litering, livssituationen och utkomst for studerande vid gymnasier
och yrkeslaroanstalter samt asikter och val angdende socialpolitiska
fragor.

Den tredje upplagan av boken Viryyskirja gavs ut. Dessutom
publicerades en bok om social otrygghet. Nya publikations- och
kommunikationsmetoder och -kanaler inférdes under aret. Den
dokumentérfilm, Kohtaamisia, som FPA producerade var en del av
rapporteringen om forskningsprojektet Yhdenvertaisuus Kelassa.
Filmen granskar genom livsberattelser hur socialskyddssystemet
och medborgaren méter varandra och foljer med tva FPA-anstélldas
liv i arbetet och pa fritiden i Ivalo och Helsingfors.

Under dret inleddes en seminarieserie Filmi-Kela som behandla-
de”svarigheten att métas”, rotloshet och anpassningssvarigheter.

Informationstjdnsten

Informationstjansten foljde bade det elektroniska och det tryckta
informationsutbudet. Den tog fram och formedlade ur olika kéllor
information till FPA:s olika enheter och betjanade ocksd utomsta-
ende kunder. Som distributionskanaler anvandes allt mer Internet
och FPA:s intranit (Kelanetti). Samarbetet med informationstjans-
terna inom social- och halsovardsministeriets forvaltningsomréde
och specialbiblioteken fortsatte.

Internationellt samarbete

Under aret deltog FPA aktivt i beredningen av den nya forordningen
om tillimpning av EU:s férordning om social trygghet inom ge-
menskapen. FPA deltog ocksé aktivt i beredningen av elektroniskt
informationsutbyte om tillimpning av EU:s férordning om social
trygghet i arbetsgrupper understillda Europeiska kommissionen.

Forhandlingar om verkstallighetsfragor i samband med verkstal-
landet av den internationella socialskyddslagstiftningen fordes med
kontaktinstitutionerna i flera nordiska lander och bilateralt med Po-
len och Estland. Under aret deltog FPA i arbetet for att undanrdja
granshinder i det Nordiska ministerradet bl.a. genom att delta i be-
redningen av en nordisk socialskyddsportal. Dessutom paborjades
ocksa ett pilotprojekt for gransoverskridande rehabiliteringsfall
mellan norra Finland och norra Sverige.

Avtalet om att satta i kraft socialskyddsavtalet mellan Finland
och Chile undertecknades 29.5.2007 och avtalet tradde i kraft
1.1.2008. Avtalsforhandlingarna om socialskydd inleddes pa nytt
med Australien i slutet av 2007 i Canberra.

ISSA:s (International Social Security Association) internationella
konferens om aktuarie- och statistikfrdgor arrangerades tillsam-
mans med 6vriga finldndska socialskyddsorgan i maj i Helsing-
fors.
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Styrelsens verksamhetsberittelse for 2007

Forvaltning

I social- och halsovardsministeriet bereddes dndringar i lagen om
Folkpensionsanstalten. FPA:s styrelse gav ett yttrande i drendet
som beaktades i statsradets slutliga proposition. Riksdagen god-
kinde lagindringen enhalligt och lagen stadféstes 21.12.2007 (lag
1342/2007). Lagen tradde i kraft 1.1.2008.

FPA:s styrelse har utarbetat en beskrivning av FPA:s forvalt-
nings-,lednings- och overvakningssystem i enlighet med principer-
na om god forvaltningssed och dppenhet (Corporate Governance).
Beskrivningen finns utlagd pa FPA:s webb- och intranetsidor och
ingdr som bilaga till drsredovisningen under rubriken FPA:s forvalt-
ning 1.1.2008. Den dr en helhetsbeskrivning av grunderna for FPA:s
forvaltning, lagstiftningen i anslutning till dem samt fullmaktiges
och styrelsens beslut och organisationen av verksamheten.

Strategigrund
Enligt sin verksamhetsidé tryggar FPA befolkningens basutkomst,
framjar hélsa och bidrar till att ge alla en mojlighet att klara sig i livet.

Verksamheten bygger pa foljande virderingar: respekt for indi-
viden, kompetens, samverkan och nytinkande.

Enligt det strategiska mélet (visionen) dr FPA en palitlig, effek-
tiv aktor som kdnner sitt sociala ansvar. FPA ér en aktiv utvecklare
och verkstallare av socialskyddet. Det socialskydd som FPA erbju-
der hogklassigt och tydligt. FPA:s service dr den bésta inom den
offentliga sektorn.

Maélet 4r ett FPA med enhetlig service. Grunderna till framgéng
utgdr fran personalens kompetens och yrkesskicklighet, ett tickande
servicendt, servicekanaler som ar enkla att anvinda, hog kvalitet
och ekonomisk verksamhet, samarbetsformaga och nytdnkande
och en effektiv datateknik. Med effektiv riskhantering sikerstlls
maluppfyllelsen.

FPA:s service motsvarar kundernas behov. FPA erbjuder méng-
sidiga servicekanaler. FPA bidrar aktivt och sakkunnigt till utveck-
landet av lagstiftningen inom sitt verkningsomrade och till sam-
hillsdebatten.

FPA ir en vilrenommerad och konkurrenskraftig arbetsgivare.
FPA:s arbetsgemenskap bygger pé ett gott ledarskap, uppskattning
av ménniskan, kompetens, nytdnkande och samarbetsvilja.

FPA:s betalningsforméga garanteras och tjdnsterna produceras
ekonomiskt och kontrollerat med effektiva verksamhetsmodeller.

Verksamheten 2007

Styrelsen har under aret ssmmantritt 14 gdnger. Dessutom holl
styrelsen sitt drliga strategiseminarium, ddr man gick igenom och
utvecklade FPA:s strategiska mal och insatsomraden. Styrelsen héll
ocksa en fordjupande ”aftonskola”. Styrelsen besokte FPA:s kontakt-
center i enheten i Joensuu i Ostra Finlands forsakringskrets.

Styrelsen stéllde upp mal for behandlingstiderna for behandling-
en av formanerna och faste sarskilt uppmarksamhet vid kontrollen
av kvaliteten pd formansbesluten. Systemet for direkterséttning till
lakarstationerna kunde utvidgas.

Styrelsen godkénde FPA:s verksamhets- och ekonomiplan samt pro-
jektportfolj for perioden 20082011 och FPA:s styrkort for 2008 samt
slot resultatavtal med generaldirektoren och direktorerna for 2008.1
verksamhets- och ekonomiplanen ingdr FPA:s verksamhetsidé, vision,
vdrden och strategigrund samt resultatkort. Viktiga projekt i projekt-
portfoljen for perioden 2008-2011 &r utvecklingsprogrammet for servi-
ceverksamheten, webbtjinsterna, nya uppgifter, gemensamma formans-
processer, reformen av formansanvisningarna, sakerstillande av perso-
nalens kompetens och balansering av arbetsméngd och personal.

Som grund for personalplaneringen godkénde styrelsen malen i
Personalplan 2011. Verkstallandet av malen i planen avtalas drligen
i verksamhets- och ekonomiplanerna.

Styrelsen foljde upp utvecklingen av FPA:s datasystem. Sarskilt
intressanta objekt var det nationella dataférvaltningssystemet for
hélsovarden (KanTa), ekonomifrvaltningens datasystem Tahti samt
formansforvaltningens datasystem OIWA. Vid sina sammantraden
fick styrelsen generaldirektorens manads-, kvartals- och halvarsrap-
porter och diskuterade dem.

Riktlinjer i serviceverksamheten
Styrelsen drog upp riktlinjerna for FPA:s serviceverksamhet som
beaktas i innehallet i FPA:s strategi.

Med kunder avses personkunder och arbetsgivarkunder.

Principerna for god service ar kundorientering, sakkunskap och
samarbete. Vart mal dr att betjana kunden enligt principen litt och
néra.

FPA betjanar sina kunder via flera kanaler och styr dem att an-
vinda ratt kanal med tanke pé dem sjélva och for FPA. Service-
kanalerna &r foljande: webbtjanster, telefontjanster, byratjanster,
direktersattningssystem, posttjanster och samservicetjanster.

Under de ndrmaste aren prioriteras utvecklandet av webbtjans-
terna och malet dr att 2010 kunna erbjuda kunderna webbtjénster
for samtliga FPA-formaner. For anviandningen och utvecklandet av
webbtjdnsterna stalls drliga mal i FPA:s resultatkort.

For utnyttjande av telefontjénsterna fullt ut krévs en effektivisering
av verksamhetsmodellen och verksamhetsrutinerna for kontaktcentren
och en utvidgning av verksamheten s att den omfattar hela landet.

Byranitet bibehdlls huvudsakligen i sin nuvarande form fram
till 2010. Enligt det nya servicetinkandet kan man genomfora nod-
vandiga dndringar redan tidigare. For byrdnitet och dess underhall
utvdrderas gemensamma kriterier.

Nar servicen fungerar via flera kanaler kompenseras dndringar i

byranatet med andra servicekanaler och kontakter. Ocksa i fortsatt-
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ningen bar FPA sitt samhéllsansvar med hjalp av ett servicenit som
ticker hela landet. Servicenatet omfattar alla servicekanaler och ar
salunda ett mera omfattande begrepp dn byranatet. Nya serviceme-
toder planeras med hansyn ocksa till servicen till specialgrupper.

Riskhanteringen vid FPA

Styrelsen godkdnde riskhanteringsplanen. I den ingér en beskriv-
ning av FPA:s riskhantering och ataganden dnda ned till resultaten-
hetsniva, klassificering av riskerna enligt riskomrédde och drsvaria-
tionen for riskhanteringsarenden, en riskkarta och ett riskregister
samt rutinerna for den arliga riskrapporteringen och prioritering-
arna riskhanteringen.

Riskhanteringen styrs som helhet av de gemensamma princi-
perna for riskhanteringen i syfte att bl.a. sédkerstélla att FPA kan
genomfora sin grundlidggande uppgift och uppna sina strategiska
och operativa mal. Styrelsen faststéller riskhanteringsplanen for fol-
jande dr tillsammans med andra fragor som géller riktlinjerna for
verksamheten (exempelvis ekonomi- och verksamhetsplanen).

Riskhanteringen dr en vasentlig del av resultatstyrningen. Resul-
tatenheterna gor upp riskhanteringsplanerna som bilaga till resul-
tatavtalen och rapporterar om tillbud som hotat verksamheten eller
riskutfall i samband med resultatrapporteringen. Riskhanterings-
situationen rapporteras till FPA:s styrelse.

Finansiering

FPA:s totalkostnader 2007 var 10 869 miljoner euro, varav 10 517
miljoner euro anvéindes for formaner och 352 miljoner euro f6r om-
kostnader. Totalkostnaderna dkade med 40 miljoner euro fran dret
innan, dvs. med 0,4 %.

Intdkterna och statens garantibelopp utgjorde totalt 10 953 mil-
joner euro. Minskningen fran foregdende &r var 15 miljoner euro,
dvs. 0,1 %.

Av intdkterna utgjordes 1 522 miljoner euro av de forsikrades
sjukforsakringspremier och 2 463 miljoner euro av arbetsgivarnas
folkpensions- och sjukforsakringsavgifter. I 16ntagarnas arbetslos-
hetsforsékringspremie redovisades 48 miljoner euro till FPA. Sam-
manlagt utgjorde forsakringspremierna 37 % av totalintdkterna. Av
intdkterna utgjordes totalt 58 % av statens andelar och 5 % av kom-
munernas inbetalningar.

Placeringsverksamhet

FPA:s styrelse faststaller varje ar en placeringsplan. Som mél for pla-
ceringsverksamheten anges sikerhet, avkastning och realiserbarhet.
Dessutom ska placeringarna vara diversifierade och spridda pa ett
sakligt sitt. I placeringsverksamheten ska dven beaktas folkpensions-
fondens, sjukforsakringsfondens och pensionsansvarsfondens karaktar
och syfte samt de krav som detta stiller pé placeringsverksamheten.
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Tyngdpunkten i folkpensionsfondens och sjukforsakringsfondens
placeringsverksamhet ligger pa placering av finansieringstillgéng-
arna. Pensionsansvarsfondens medel utgor téckning for pensions-
ansvaret till foljd av anstéllning hos FPA. 1 placeringen av fondens
medel betonas portfoljplacerandets principer. Fonden ska byggas upp
fram till 2010, och under den perioden strdvar man genom allokering
av egendomen i forsta hand efter att 6ka fondens avkastning, och i
andra hand efter att tillgodose det krav pé god realiserbarhet som
blir aktuellt i senare utvecklingsskeden. Fér den internationella sprid-
ningen av placeringarna har uppstillts mal och en tidtabell.

Den internationella aktiemarknaden priglades 2007 av en tude-
lad avkastningsprofil: kreditriskerna relaterade till bolan med hog
risk som fatt sin borjan i USA och den allt tydligare uppdelningen av
marknaden i vinnare och forlorare. Efter forsta halvaret som huvud-
sakligen praglades av uppgéng foljde ett for placerarna svart andra
halvér. Aktiekurserna sjonk huvudsakligen och forandringarna var
dramatiska. Kursnedgdngen stagnerade i november nar centralbank-
erna stodde marknaderna med tillaggslikviditet och rintesidnkning-
ar. Skillnaderna i avkastningen mellan olika marknader var stora
och utvecklingen av avkastningen var heterogen. Europlacerarnas
avkastning minskade ocksé pa grund av att euron forstarktes savél
mot US-dollarn som mot den Japanska yenen. De basta avkastning-
arna gav utvecklingsmarknaderna. Den finldndska aktiemarknaden
avkastade fortfarande ratt vél dven om avkastningen pa europeiska
aktier som helhet var mycket blygsam. I Nordamerika och Japan blev
marknadsavkastningen ddremot negativ.

Marknadsvirdet pa Folkpensionsfondens aktier sjonk 2007 med
cirka 22,4 %. Detta berodde pa att fondens aktieinnehav var kon-
centrerat till tva konjunkturkansliga bolag inom basindustrin. Pen-
sionsansvarsfonden fortsatte att sprida placeringarna och minska
riskerna. Marknadsvardet pd fondens placeringar 6kade under aret
med cirka 8,3 %.

FPA:s dividendintikter var totalt nirmare 51 miljoner euro. Aret
innan var de 41 miljoner euro. Finansieringstillgangarnas samman-
lagda medelvarde per manad i folkpensionsfonden och sjukforsik-
ringsfonden var 740 miljoner euro (aret innan 588 miljoner euro).
Medelrdntan pa finansieringstillgdngarna var 4,09 % (dret innan
2,97 %), och i ranteintakter infl6t totalt ndstan 31 miljoner euro
(aret innan 17 miljoner euro).

Finansiering av pensionsforsdkringen
Kostnaderna for pensionsforsdkringen var 3 062 miljoner euro. De
okade med knappt en procent fran foregdende ar. Av kostnaderna
finansierades 1 100 miljoner euro med arbetsgivarnas folkpensions-
avgifter, 1 384 miljoner euro med statens finansiering till forméaner
och 557 miljoner euro med ett garantibelopp fran staten.

Staten finansierar 40 % av folkpensionerna och 100 % av vérd-



FPA utvecklar fortlopande sina webbtjinster. Pd FPA:s e-tjdnst var antalet
inloggningar 2007 redan totalt Gver 1 300 000. FPA arbetar for att e-tjinsten
skall omfatta de vanligaste ansokningarna fore 2010.

bidragen for barn, handikappbidragen, familjepensionerna, front-
mannaférmanerna och bostadsbidragen for pensionstagare.

For att trygga betalningsberedskapen pé arsnivd méste finan-
sieringstillgdngarna i folkpensionsfonden halla en viss miniminiva
som staten garanterar med garantibelopp.

Finansiering av sjukforsdkring

Kostnaderna for sjukforsdkringen uppgick till 3 911 miljoner euro.
De ¢kade fran dret innan med 5,2 %. Intdkterna for sjukforsakringen
var 3 994 miljoner euro. Sjukforsakringen har sedan 2006 varit upp-

delad i en arbetsinkomstforsékring och en sjukvardsforsakring.

L arbetsinkomstforsakringen ingar sjukdagpenningar, fordldradag-
penningar och rehabiliteringspenningar samt foretagshalsovarden,
med undantag av ersdttningarna till Studenternas halsovérdsstiftelse.
[ formaner enligt arbetsinkomstforsakringen utbetalades samman-
lagt 1 858 miljoner euro och de dkade fran féregéende ar med 6,7 %.
Av kostnaderna for arbetsinkomstforsakringen finansierades 1 363
miljoner euro med arbetsgivarnas sjukforsakringsavgifter och 520
miljoner euro med l6ntagarnas och foretagarnas dagvardsavgifter.
Staten finansierade minimidagpenningarna och en andel av foreta-
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garnas foretagshélsovard med sammanlagt 76 miljoner euro.

I sjukvardsforsékringen ingar bl.a. likemedelsersdttningar, er-
sdttningar for likararvoden och rehabiliteringstjanster. I forméaner
enligt sjukvardsforsikringen utbetalades sammanlagt 1 842 miljo-
ner euro och de 6kade med 4,5 % frdn dret innan. Finansieringen av
sjukvardsforsikringen delas lika mellan de forsikrade och staten. Av
l6ntagare, foretagare och formanstagare uppbirs en sjukvardsavgift,
och det influtna beloppet var 1 002 miljoner euro. Staten betalade
1 004 miljoner euro for sjukvérdsforsdkringen.

Finansiering av den 6vriga sociala tryggheten

[ fsrméner inom den 6vriga sociala tryggheten betalades 2007 totalt
3 897 miljoner euro. De minskade med 4,4 % fran aret innan. Av
dessa formdner finansierade staten totalt 3 295 miljoner euro. Av
lontagarnas arbetsloshetsforsakringspremie redovisades 48 mil-
joner euro for finansiering av arbetsloshetsskyddet. Kommunerna
betalade 394 miljoner euro till FPA for barnvardsstodet och 160 mil-
joner euro for arbetsmarknadsstodet.

Omkostnader

Omkostnaderna uppgick 2007 till totalt 351,6 miljoner euro vilket
utgor 3,2 % av de totala kostnaderna. Omkostnaderna minskade
med 1,7 % fran aret innan.

Il6ner och arvoden utbetalades 159,1 miljoner euro vilket var
2,3 % mindre dn dret innan. Lonebikostnaderna uppgick totalt till
63,4 miljoner euro.

Ovriga omkostnader uppgick till totalt 74,2 miljoner euro. Hir
ingdr 24,3 miljoner euro i datadriftskostnader. De minskade med
19,8 % fran aret innan. Avskrivningarna pa anlaggningstillgdngar
uppgick till 9,9 miljoner euro och intdkterna som minskade omkost-
naderna till 9,6 miljoner euro.

For koptjanster betalades totalt 54,9 miljoner euro. Den storsta
posten var beskattningskostnader som betalades till skatteforvalt-
ningen.

Omkostnadernas fordelning ar 2007, milj. euro
96
3%
I | 6ner och arvoden
I [6nebikostnader
Datadriftskostnader
Bl Forvaltningskostnader
I Kostnader for kontorsutrymmen
Ovriga omkostnader samt intakter
och kostnader for KanTo-projektet
B Avskrivningar av anlaggnings-
tillgdngar
Koptjanster
Intdkter (exkl. KanTo-projektet)

63,4
18 %

Omkostnader totalt 351,6 milj. euro

Pensionsansvarsfonden
Det forsakringstekniska fulla pensionsansvaret for FPA:s anstillda
var 1 520 miljoner euro vid arets slut. Harav var de lopande pensio-
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nernas andel 666 miljoner euro. Det fulla pensionsansvaret ¢kade
under dret med 70 miljoner euro, pa grund av hogre pensioner och
storre pensionsintjaning.

Det med bidrag tédckta ansvaret i forhallande till det fulla ansva-
ret utgor 41 %. Det med arbetstagarnas pensionspremie tackta
ansvarsbeloppet var 30 miljoner euro. Det pensionsansvar som ska
tackas uppgick i slutet av 2007 till totalt 653,5 miljoner euro. Dértill
fanns i pensionsansvarsfonden tillgangar pa 597,1 miljoner euro,
som var uppskrivningar.

I arbetsgivarbidrag till pensionsansvarsfonden betalades 37,8
miljoner euro. Vidare infl6t 7,9 miljoner euro i pensionspremier fran
de anstillda, varav 2,8 miljoner euro anvandes for att 6ka tickning-
en av pensionsansvaret.

Enligt principen om sista pensionsanstalt, dvs. det s.k. Vilma-
forfarandet, betalade de privata pensionsforsikringsbolagen, Kom-
munernas pensionsforsakring, Statskontoret och Kyrkans central-
fond 0,89 miljoner euro i pensioner som intjénats hos FPA, och FPA
betalade i pensioner som intjénats enligt andra pensionslagar 0,98
miljoner euro. I personalpensioner betalade FPA ut totalt 56,5 mil-

joner euro vilket var en 6kning pa 8,0 % fran aret innan.

Arbetsgivarnas folkpensions- och sjukforséakringsavgifter
% av uthetalade loner

Folkpensionsavgift 2006 2007 2008
Privata sektorn'

Avgiftsklass | 0,898 0,901 0,801
Avgiftsklass Il 3,098 3,101 3,001
Avgiftsklass IlI 3,998 4,001 3,901
Offentliga sektorn 1,948 1,951 1,851
Sjukforsakringsavgift

Privata och offentliga sektorn 2,06 2,05 1,97

1 Avgiftsklassen bestéams enligt foretagets avskrivningar samt forhallandet
mellan avskrivningar och Ioner.

De forsikrades sjukforsakringspremier

2006 2007 2008
Léntagare och LF6PL-forsdkrade féretagare
sjukvardsavgift! 1,33 1,28 1,24
dagpenningsavgift? 0,77 0,75 0,67
FoPL- forsakrade foretagare
sjukvardsavgift ! 1,33 1,28 1,24
dagpenningsavagift 2 1,02 0,91 0,81
Pensions- och férmanstagare
sjukvardsavgift ! 1,50 1,45 1,41

1 Procent av den inkomst som beskattas i kommunalbeskattningen,
fér foretagare procent av nettoarbetsinkomsten.

2 Procent av den skattepliktiga l6neinkomsten och av féretagarnas
arbetsinkomst
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Framtidsutsikter

Kunder och samhillspaverkan

Medborgarna ska ha fortroende for den sociala trygghet som hand-
has av FPA, den ska vara tydlig och halla en skalig niva. Var ambi-
tion dr ocksd att FPA:s kunder ska fd den bésta servicen inom den
offentliga sektorn i hela landet. FPA deltar som sakkunnig aktivt i
utvecklandet av den sociala tryggheten och skapar ddrmed forut-
sdttningar for sysselsittning.

FPA:s kunder segmenteras enligt livssituation med beaktande av
kundforhallandet i livets olika skeden. Servicekanalernas segmente-
ring och styrning utgar fran webbtjinster, telefontjanster, byratjans-
ter, posttjanster, direktersittningssystem och samservicetjanster. I
servicen och avgorandena gdr vi in for specialisering, paskyndar
utvecklandet av webbservicen och effektiviserar processerna. Vi gar
over fran att tanka i termer av kontorsnatverk till att tanka pa vért
servicendtverk. Telefontjansten utvidgas att tdcka hela landet.

Principerna for god service ar kundorientering, sakkunskap och
samarbete. Kunderna styrs till ritt servicekanal enligt principen l4tt
och ndra. I servicen beaktas kundens helhetssituation. Forfarandet
vid ansokan om formaner gors enklare och mer flexibelt, och muntlig
information jamstalls sd lingt som mojligt med skriftlig information.
FPA:s méjligheter att agera for kunden undersoks och bide automa-
tiseringen och direktersattningsforfarandet vidareutvecklas.

Servicen for specialgrupper, som invandrare och handikappade,
beaktas sirskilt nir servicendtet utvecklas. Andringar i kontorsnitet
kompenseras med andra servicekanaler och kontakter samt med
samservice. Byrdernas dppettider gors mer flexibla enligt kunder-
nas behow.

Kontorsnitets struktur och utbud bedéms utgaende fran kun-
dernas behov. FPA tar ocksa initiativ till att borja med samservice
och definiera samarbetsobjekt. Ocksa i samservice ar det endast FPA
som beslutar om forménerna.

Kommunikation ska anvdndas for att vigleda kunderna till ritta
servicekanaler och servicen marknadsfors aktivt. Samarbetet med
intressentgrupperna intensifieras och samtidigt 6kas dialogen och
samarbetet med andra kundserviceaktorer.

Vi gdr in for att befdsta serviceattityden genom hela organisa-
tionen och infor enhetliga koncept och metoder. Ledningssystemet
ska stodja reformerna och den processorienterade organisationen
framjas.

Nar forménerna utvecklas for FPA fram nyheternas verkningar
och kostnader for forménerna och verkstalligheten av dem. FPA:s
nya uppgifter, som verkstalligheten av underhallsstéd och uppritt-
hallande av det nationella elektroniska hélsoarkivet, paverkar FPA:s
service och samarbete.

Latt och ndra kunden

Alla drenden kan skotas behandigt via olika servicekanaler kund-
orienterat, snabbt, enhetligt och korrekt. Beslut och kundbrev ska
skrivas pa ett klart och begripligt sitt. En fungerande arbetsfor-
delning, enhetliga arbetsmetoder och system &dr grunden for var
verksamhet.

FPA utvirderar och forbéttrar sin processprestanda utgdende fran
kundtillfredsstillelsen, arbetsgemenskapens funktionsformaga, eko-
nomin och produktiviteten samt nyckeltalen for beslutens kvalitet
och handlaggningstiden. Genom att foregripa riskerna sikerstaller
vi att processerna ar smidiga och att mélen uppnés.

Nytdnkande i arbetsgemenskapen

FPA forbereder sig for framtida behov genom att enligt basta for-
maga forutse de utmaningar som samhillet och en god kundservice
staller pd FPA och dess personal. Malet for en god personalpolitik ar
att sakerstalla att personalstyrkan ar ratt dimensionerad for varje
uppgift. I och med att de stora drsklasserna nu uppndr pensions-
aldern dr det mojligt att med en kontrollerad och viélplanerad rekry-
teringspolitik gora nddvindiga omstruktureringar i personalstyrka
och kompetensbehov. Mélet f6r FPA:s personalpolitik &r att ocksa
i fortsittningen trygga fasta anstallningsforhallanden och konkur-
renskraft pd arbetsmarknaden och samtidigt sorja for en tillrécklig
kostnadseffektivitet.

Ekonomi

Under 2008 berdknas FPA:s intékter och kostnader stiga till 11,5
miljarder euro. Av kostnaderna utgors 3,3 miljarder euro av pen-
sionsforsikringsforméner och cirka 3,9 miljarder euro av sévil
sjukforsakringsformaner som av forméner inom den 6vriga sociala
tryggheten.

Folkpensionerna hojdes genom nivahojningar av pensionerna
men ocksd genom en indexf6rhojning i bérjan av 2008 samt genom
att kommunernas dyrortsklassificering slopades. Vid finansieringen
av folkpensionerna dkades statens andel da staten finansierar vard-
bidrag och kostersittningar till pensionstagare. Arbetsgivarnas folk-
pensionsavgift sjonk med 0,1 procentenheter.

Vid finansieringen av sjukforsikringar kunde savil arbetsgiva-
rens sjukvardsavgift som de forsakrades premier sankas ndgot fran
nivan 2007.

FPA overtar handhavandet av underhallsstodet fran kommu-
nerna vid bérjan av 2009.
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Studerande kan via FPA:s e-tjinst kontrollera
hur mdnga studiestodsmdnader de redan har
forbrukat och hur mycket de fér fortjina. Under
2007 dterbetalades och annullerades studiestod
via FPA:s e-tjdnst over 40 000 ganger.



Resultatrakning

Folkpensionsanstaltens resultatrakning 2007 och 2006,

1000 €
2007 2006
INTAKTER

Folkpensionsférsakring -2 484 222 -2464 120
Arbetsgivarnas avgifter -1100 397 -1097 222
Statens férmansinbetalningar -1383 825 -1 366 898
Arbetsinkomstforsékring -1958 438 -1837 099
Férsakringar och -avgifter -1882 706 -1752 858
Statens férmansinbetalningar -75736 -84 254
Regresshetalningar 3 12
Sjukvardsforsékringar -2010 146 -1972108
Forsékringar och —avgifter -1001 794 -977 943
Statens andel av sjukvardsforsakringen -991 054 -980 930
Erhallna EU-ersattningar -16 781 -12709
Regressbetalningar -517 -526
Ovrig socialtrygghet -3896 822 -4 076 851
Statens férménsinbetalningar -3295138 -3448 908
Kommunernas formansinbetalningar -553 233 -571 849
Lontagares arbetsloshetsforsékringsavgift -48 360 -56 000
Intékter av 6vrig socialtrygghet 91 -93
Intdkter och kostnader av placeringar -17 382 -47 218
Finansiella intdkter och kostnader -30720 -17 682
GOvriga intakter och kostnader 1529 2616
-10 396 201 -10 412 462

KOSTNADER
Pensions- och handikappformaner 2916 921 2886 924
Arbetsinkomstforsékring 1858 026 1741104
Sjukvardsférsakring 1841597 1761998
Arbetsldshetsférmaner 877670 1014147
Formaner till barnfamiljer 1816145 1825211
Studieférmaner 714044 736910
Bostadshidrag 430708 439 427
Ovriga formaner 62618 65 884
Férmaner totalt 10517 730 10 471 604
Férmanshidrag 121529 59141

Omkostnader
Intakter -11 627 -16 251
Personalkostnader 222 429 231034
Loner och arvoden 159 050 162 748
Lonebikostnader 63 379 68 286
(Ovriga omkostnader 85901 88 551
Koptjanster 54 939 54219
351642 357 552
Statens andel av totalutgifterna for Folkpensionsférsékringen -557 130 -555 201
Forandring i rehabiliteringsavsattningen 3678 3224
Overskott + / underskott - 80 281 135284
PENSIONSANSVARSFONDEN 2007 2006

INTAKTER

Bidrag -37 784 -43 056
Intékter av tillgdngarna -49 803 -95 292
De anstélldas pensionspremier -1874 -8012
Gottgorelser fran Vilma-institutioner -983 -580
Arbetsldshetsforsékringsfondens inbetalningar -1167 0
97611 -146 940

KOSTNADER
Personalpensioner 56 493 52 331
Pensioner betalade av Vilma-institutioner 892 618
Ovriga kostnader 822 24
Okning av pensionsansvarsfondens tackning 31478 32475
89 684 85 449
Overskott + / underskott - 7926 61491
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Balansrakning

Balansrakning den 31 december 2007 och 2006, 1 000 €

AKTIVA 2007 2006

Bestaende aktiva

Immateriella tillgdngar 14 688 14814
Dataprogram 14 688 14814
Materiella tillgangar 85 045 69 635
Byggnader 46 402 46 402
Renoveringar 8334 8025
Maskiner och inventarier 7836 10 551
Investeringar i KanTo-projektet 3960 0
Forskottsbetalningar 18513 4657
Placeringar 427 941 549 874
Placeringar i anldggningstillgangar 64 196 81286
Aktier och andelar 64 196 81286
(vriga placeringar 363 745 468 588
Aktier 363745 468 588
527 674 634 323

Rorliga aktiva
Kortfristiga fordringar 140519 130224
Fordringar mellan fonder 2314 726
Kundfordringar 3832 4707
Resultatregleringar 5124 1883
Ovriga fordringar 7338 6635
Forskottsbetalningar 121911 116 273
Finansiella vardepapper 0 0
Kassa och bank 701111 581 648
841628 711872
Totalt 1382 887 1346195
PENSIONSANSVARSFONDEN 2007 2006

Bestaende aktiva

Placeringar
Rantefonder 141 391 99 609
Aktier och andelar 993 345 948177
Ovriga placeringar 62 000 46 200
Underskott i pensionsansvarsfonden 52105 113593

Rorliga aktiva

Kortfristiga fordringar 5718 1182
Fordringar mellan fonderna 648 611
Resultatregleringar 493 571
Fordringar frén Vilma-institutioner 917 0
Forskottsbetalningar 3660 0

Finansiella vardepapper 9433 0

Kassa och bank 42 534 69 930

57 685 71113
Totalt 1306 526 1278 691
Aktiva totalt 2689413 2 624 886
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Balansrakning

PASSIVA 2007 2006
Eget kapital
Folkpensionsfonden -225782 -225224
Fonden vid &rets borjan 225224 -246 450
Forandring av fonden -558 21226
Sjukforsékringsfonden -468 467 -388 745
Fonden vid &rets borjan -388 745 -232 235
Forandring av fonden -719722 -156 510
Uppskrivningsfonden -367 100 -487 299
Fonden vid drets borjan -487 299 -232 830
Forandring av fonden 120199 -254 469
-1 061 349 -1101 268
Avsiéttningar
Rehabiliteringsavsattning
Avsattningen vid &rets borjan -33076 -29 853
Okning av avsattningen 99778 -98 161
Anvénda medel 96 100 94938
-36 754 -33076
Frammande kapital
Kortfristigt frammande kapital
Erh&lina forskott -124 325 -59 924
Skulder mellan fonderna 0 611
Leveranttrsskulder -8032 9974
Resultatregleringar -49 451 -40 497
Ovriga kortfristiga skulder -102 978 -100 845
271199 -211 851
Totalt -1382 887 -1 346195
PENSIONSANSVARSFONDEN 2007 2006
Eget kapital
Pensionsansvarsfonden -653 491 -622 013
Tackningsansvar vid arets borjan -622 013 -589 538
Okning av ansvaret -31478 -32 475
Uppskrivningsfonden -641 254 -594 261
Fonden vid &rets borjan -594 261 -160 244
Okning av fonden -46 993 -434017
Overskott -7926 -61 491
-1302 672 -1277 765
Frammande kapital
Kortfristigt frammande kapital
Skulder mellan fonderna -2 962 0
Resultatregleringar 0 -903
Skulder till Vilma-institutioner -892 -23
-3 854 -926
Totalt -1 306 526 -1278 691
Passiva totalt -2689 413 -2 624 886
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Resultat- och balansrakning fondvis

Resultat- och balansrakni ngar fondvis Resultatrikningar for 2007 och 2006, 1 000 €

FOLKPENSIONSFORSAKRING 2007 2006
INTAKTER

Arbetsgivarnas avgifter -1100 397 -1097 222
Statens férmansinbetalningar -1383 825 -1 366 898
Intdkter och kostnader av placeringar -17 382 -47 218
Finansiella intakter och kostnader 4191 -3078
Ovriga intakter och kostnader 427 2243
-2 505 368 2512173

KOSTNADER
Pensions- och handikappforméaner 2916 921 2886 924
Ovriga formaner 4364 4728
2921286 2891652
Formansbidrag /underskott + /6verskott - 415917 379478
Folkpensionsférsakringens andel av omkostnaderna 140 654 143019
Statens andel av totalutgifterna for Folkpensionsforsakringen -557130 -555 201
Overfsringar mellan sf och fp 0 53929
Overskott + / underskott - 558 -21 226
SJUKFORSAKRING 2007 2006

INTAKTER

Arbetsinkomstférsékring -1958 438 -1837099
Sjukforsakringens dagpenningspremier och -avgifter -519 765 -479753
Arbetsgivarens sjukférsakringsavgifter -1362 941 -1273 105
Statens férmansinbetalningar -715736 -84 254
Regressbetalningar 3 12
Sjukvérdsforsdkring -2010 146 -1972 108
Sjukforsakringens férsakringspremier och -avgifter -1001 794 -977 943
Statens andel av sjukvardsforséakringen -991 054 -980 930
Erhalina EU-erséttningar -16 781 -12709
Regressbetalningar -517 -526
Finansiella intdkter och kostnader -26 529 -14 604
Ovriga intakter och kostnader 1102 372
-3994 011 -3823 438

KOSTNADER
Arbetsinkomstférsékring 1858 026 1741104
Dagpenningar 1650 420 1543438
Foretagshalsovard 207 606 197 665
Sjukvérdsforsékring 1841597 1761998
Sjukvardsersattningar 1562 267 1496 755
Foretagshalsovard 21942 20842
Rehabiliteringstjanster 237507 228776
Ovriga formaner 19882 15625
3699623 3503101
Férmansbidrag /underskott + /6verskott - -294 388 -320 337
Omkostnader (sf:s andel) 210987 214533
Overféringar mellan sf och fp 0 -53 929
Foréndring av rehabiliteringsavsattningen 3678 3224
Overskott + / underskott - 79722 156 510
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OVRIG SOCIAL TRYGGHET 2007 2006
INTAKTER

Statens férmansinbetalningar -3295138 -3448 908
Kommunernas inbetalningar for barnavardsstod -393702 -394 269
Kommunernas inbetalningar for arbetsmarknadsstodets passivdel -159 531 -177 580
Lontagares arbetsloshetsforsakringsavgifter -48 360 -56 000
Regressbetalningar av arbetsgivare -7 -13
Arbetsloshetsforsakringsfondens inbetalningar -84 -80
Intékter och kostnader av placeringar 0 0
Finansiella intakter och kostnader 0 0
-3896 822 -4076 851

KOSTNADER
Arbetsldshetsférmaner 877670 1014147
Formaner till barnfamiljer 1816 145 1825211
Studieférmaner 714 044 736910
Bostadshidrag 430708 439 427
Ovriga formaner 58 254 61156
3896822 4076 851
Overskott + / underskott - 0 0
PENSIONSANSVARSFONDEN 2007 2006

INTAKTER

Bidrag -37 784 -43 056
Intékter av tillgdngarna -49 803 -95 292
Anstélldas pensionspremier 71874 -8012
Gottgorelser fran Vilma-institutioner -983 -580
Arbetsloshetsférsékringsfondens inbetalningar -1167 0
97611 -146 940

KOSTNADER
Personalpensioner 56 493 52 331
Pensioner betalade av Vilma-institutioner 892 618
Ovriga kostnader 822 24
Okning av pensionsansvarsfondens tackning 31478 32475
89684 85 449
Overskott + / underskott - 7926 61491
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Balansrakningar den 31 december 2007 och 2006, 1 000 €

AKTIVA 2007 2006
FOLKPENSIONSFORSAKRING
Bestéende aktiva
Immateriella tillgdngar 5875 5926
Dataprogram 5875 5926
Materiella tillgdngar 48117 39577
Byggnader 30283 30283
Renoveringar 3334 3210
Maskiner och inventarier 3135 4220
KanTo-projektet 3960 0
Forskottsbetalningar 7405 1863
Placeringar
Placeringar i anldggningstillgangar 25678 32515
Aktier och andelar 25678 32515
f)vriga placeringar 363 745 468 588
Aktier 363 745 468 588
443 415 546 605
Rorliga aktiva
Kortfristiga fordringar
Fordringar mellan fonder 2962 291
Kundfordringar 1540 1883
Resultatregleringar 2298 361
Ovriga fordringar 70 7
Forskottsbetalningar 9 1552
Finansiella vardepapper 0 0
Kassa och bank 135 064 141599
141943 145 757
Aktiva totalt 585 359 692 361
SJUKFORSAKRING
Bestéende aktiva
Immateriella tillgdngar 8813 8 889
Dataprogram 8813 8889
Materiella tillgdngar 36 928 30058
Byggnader 16118 16118
Renoveringar 5001 4815
Maskiner och inventarier 4702 6330
Forskottsbetalningar 11108 279
Placeringar
Placeringar i anlaggningstillgangar 38517 48772
Aktier och andelar 38517 48772
84 259 87718
Rorliga aktiva
Kortfristiga fordringar
Fordringar mellan fonder 12928 2314
Kundfordringar 2291 2824
Resultatregleringar 2826 1521
Ovriga fordringar 5771 6 564
Forskottsbetalningar 83290 76 162
Finansiella vérdepapper 0 0
Kassa och bank 566 046 440 049
673 151 529 434
Aktiva totalt 757 409 617 152
OVRIG SOCIAL TRYGGHET
Rorliga aktiva
Kortfristiga fordringar
Fordringar mellan fonderna 10 34741
Ovriga fordringar 1496 0
Forskottshetalningar 38612 38559
Aktiva totalt 40119 73 301
PENSIONSANSVARSFONDEN
Bestaende aktiva
Placeringar
Réantefonder 141 391 99609
Aktier och andelar 993 345 948 177
(vriga placeringar 62 000 46 200
Pensionsansvarsfondens underskott 52 105 113593
Rorliga aktiva
Kortfristiga fordringar 5718 1182
Fordringar mellan fonderna 648 611
Resultatregleringar 493 571
Fordringar pa Vilma-institutioner 917 0
Forskottsbetalningar 3660 0
Finansiella vardepapper 9433 0
Kassa och bank 42534 69 930
57 685 71113
Aktiva totalt 1306 526 1278 691
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PASSIVA 2007 2006
FOLKPENSIONSFORSAKRING
Eget kapital
Folkpensionsfonden -225782 -225224
Fonden vid &rets borjan 225224 -246 450
Forandring av fonden -558 21226
Uppskrivningsfonden -315765 -426 748
Fonden vid &rets borjan -426 748 -183 693
Forandring av fonden 110 983 -243 055
-541 547 -651 972
Frammande kapital
Kortfristigt frammande kapital
Erhallna forskott totalt -5 968 -100
Skulder mellan fonderna -2 668 2122
Leverantérsskulder -2 637 -3990
Resultatregleringar -14 446 -13719
Ovriga kortfristiga skulder -18 027 -20 371
Mervardesskatt att redovisa -65 -89
-43 812 -40 390
Passiva totalt -585 359 -692 361
SJUKFORSAKRING
Eget kapital
Sjukforsékringsfonden -468 467 -388 745
Fonden vid &rets borjan -388 745 -232 235
Okning/minskning av fonden -19722 -156 510
Uppskrivningsfonden -51335 -60 551
Fonden vid &rets borjan -60 551 -49 137
Okning/minskning av fonden 9216 11414
-519 802 -449 296
Avsittningar
Rehabiliteringsavsattning
Avsattningen vid arets bérjan -33076 -29 853
Okning av avsattningen 99778 -98 161
Anvénda medel 96 100 94 938
-36 754 -33076
Frammande kapital
Kortfristigt fraimmande kapital
Erhallna forskott -78 077 -18 837
Skulder mellan fonderna -50 552 -35108
Leverantérsskulder -5 395 -5 984
Resultatregleringar -21420 -26 778
Ovriga kortfristiga skulder - 45408 -48 073
-200 853 -134 780
Passiva totalt -757 409 -617 152
OVRIG SOCIAL TRYGGHET
Frammande kapital
Kortfristigt fraimmande kapital
Erhallna forskott -40 280 -40 987
Ovriga kortfristiga skulder 161 -32313
Passiva totalt -40 119 -73 301
PENSIONSANSVARSFONDEN
Eget kapital
Pensionsansvarsfonden -653 491 -622 013
Tackningsansvar vid arets borjan -622 013 -589 538
Okning av ansvaret -31478 -32 475
Uppskrivningsfonden -641 254 -594 261
Fonden vid &rets bdrjan -594 261 -160 244
Okning av fonden -46 993 434017
Overskott - -7926 -61 491
-1302672 -1277 765
Frammande kapital
Kortfristigt frammande kapital
Skulder mellan fonderna -2 962 0
Resultatregleringar 0 -903
Skulder till Vilma-institutioner -892 -23
-3854 -926
Passiva totalt -1 306 526 -1278 691
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Noter till resultat- och balansrdakningen

1. Bokslutets uppbyggnad, grunder och vérderingsprinciper
| bokslutet framlaggs FPA:s resultat- och balansrakning sammanslagna sé att siffrorna for folkpensions-
forsdkringen, sjukférsakringen och den 6vriga sociala tryggheten har sammanraknats. Pensionsansvars-
fonden tas upp som en fond med egen tackning. | den sammanslagna balansrakningen har poster
mellan folkpensionen, sjukforsakringen och den Gvriga sociala tryggheten eliminerats. Utdver den
sammanslagna resultat- och balansrakningen finns for varje del en egen resultat- och balansrakning.
Bokslutet har i enlighet med beslut av fullmaktige i huvudsak upprattats enligt kontantprincipen.
Under de senaste aren har prestationsprincipen tilldmpats i véaxande grad. Redovisningar mellan
fonderna, férskottsinnehallningar och socialskyddsavgifter, avséttningen fér rehabilitering och
férebyggande av sjukdomar, redovisningar av mervérdesskatt, rantor, kop och férséljning av
anlaggnings- och placeringstillgéngar, kursdifferenser och motsvarande poster samt omkostnader

bokférs enligt prestationsprincipen.

Anvandning av avsattningen for rehabilitering enligt prévning bokférs i resultatrakningen som
kostnad enligt prestationsprincipen fér individuell rehabilitering och till 6vriga delar enligt forbin-
delseprincipen. Aven forandringar i avsattningen upptas i resultatrakningen.

| enlighet med fullmaktiges beslut varderas tillgangarna till verkligt varde fran och med bokslutet
fér 2006. Tidigare varderades tillgdngarna i enlighet med beslut av fullméaktige till verkliga vérden
enligt forsiktighetsprincipen, sé att vardena for fastigheter och kontorsaktier var hégst 85 % av det
verkliga vérdet och for 6vriga aktier hogst 70 % av vardet vid bokslutstidpunkten.

Som varderingsprincip for uppskrivningar och nedskrivningar har till och med 2005 tillampats
de maximiprocenter som fullméktige godként. Uppskrivningar och atertagna uppskrivningar har
upptagits i balansrékningen och nedskrivningar samt korrigeringar av dem i resultatrékningen.
Aktiernas verkliga varde har faststllts enligt borskurserna vid bokslutstidpunkten. Fastigheternas
samt fastighets- och bostadsaktiebolagsaktiernas varden baserar sig pa dels fastighetslinjens, dels

utomstaende uppskattningar.

Fran och med bokslutet 2003 har pa anlaggningstillgdngarna gjorts linjéra avskrivningar enligt plan.
Bland inventarier aktiveras endast eventuella anskaffningar av kundbetjaningsdiskar. | oktober 2006 togs
Tahti- systemet i bruk vid berakningen av anléggningstillgangar. Féljande avskrivningstider infordes:

inventarier 10 &r
datorer och utrustning 43ar
telefonvéxlar och maskiner 10 &r
6vriga maskiner och anldggningar 5ar
dataprogram (kdpta) 5&r
renovering av lokaler 5ar
renovering av fastigheter 20 ar

2. Statens formansinbetalningar, 1 000 euro

fp sf ovr. totalt
Statens formansinbetalningar 1383825 1066790 3295138 5745753
Folkpensionsandel 834 420 834 420
Familjepensioner 36732 36732
Frontmannaférmaner 72551 7251
Bostadsbidrag for pensionstagare 331888 331888
Barnavardsstod 72 555 72 555
Handikappbidrag 35679 35679
Andel av minimidagpenning 77 043 77043
Andel av féréaldradagpenning 748 748
Andel av foretagshalsovard for foretagare -2 055 -2 055
Andel av sjukvardsforsakring 991 054 991 054
Arbetsldshetsskydd 669 689 669 689
Formaner for barnfamiljer 1422443 1422443
Studieformaner 714 044 714 044
Bostadsbidrag 430708 430708
Ovriga formaner 58 254 58 254

3. Intékter och kostnader av placeringar samt finansiella intékter och kostnader,

1000 euro
fp sf pf totalt
Intékter och kostnader av placeringar 17 382 0 46 169 63 551
Réntor och dividender 17 269 0 34526 51795
Ovriga intékter och kostnader 13 0 11643 11756
Finansiella intdkter och kostnader 4189 26 529 3635 34353

Intékter och kostnader av folkpensions- och sjukforsékringsfondens placeringar, 1000 euro

2006
Dividendintakter 17 269 13192
Intékter fran forséljning av tillgangar 102 34015
Hyresintakter il 12
Int. och kostn. av placeringar i resultatrakningen 17 382 47218
Forandringar av uppskrivningar i balansrakningen -104784  +241061
Intakter och kostnader av placeringar totalt -87403  +288280
Intékter av p fondens tillgéngar, 1 000 euro
2007 2006
Ranteintakter av finansieringstillgdngar 3635 1947
Rénteintékter av placeringar 991 993
Dividendintakter 33534 27977
Hyresintakter 3877 2976
Forséljningsintakter 10909 58 163
Ovriga kostnader 0 0
Forandring av nedskrivningar i resultatrakningen -3143 +3236
Intékter av tillgdngar i resultatrakningen +49 803 +95292
Forandring av uppskrivningar i balansrakningen +58170  +450851
Intékter av tillgangar totalt +107973  +546 143
4. Formaner, 1000 euro
fp sf pf totalt
Pensions- och handikappférmaner 2916 921 2916 921
Folkpensioner 2699 536 2 699 536
Familjepensioner 36691 36 691
Frontmannaftrmaner 72431 72431
Barnavardsstod 72 588 72 588
Handikappbidrag 35675 35675
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fp sf pf totalt
Arbetsinkomstforsakring 1858 026 1 858 026
Dagpenningar 1650 420 1650 420
Sjukdagpenningar 720153 720153
Foraldradagpenningar 743910 743910
Rehabiliteringspenningar 58 280 58 280
Betalningar fran arbetsplatskassor 80 626 80626
Semesterkostnadsersattningar till arbetsgivare 37122 37122
Sjukdagpenning for FoPL-forsakrade 4460 4 460
Dagpenningar till LPA 5 868 5868
Foretagshalsovard 207 606 207 606
Sjukvardsforsékring 1841597 1841597
Sjukvardsersattningar 1562 267 1562 267
Ersattningar fér lakemedel 1119023 1119023
Ersattningar for lakararvoden 152 299 152 299
Ers. for undersckning och behandling 60 224 60 224
Reseersattningar 194 671 194 671
Betalningar fran arbetsplatskassor 36 050 36 050
Foretagshalsovard 21942 21942
Rehabilitering 237 507 237 507
Yrkesinriktad rehab. for handikappade 30662 30662
Medicinsk rehab. fér gravt handikappade 110753 110753
Rehabilitering enligt prévning 96 091 96 091
Regressbetalningar for rehabilitering -9 -9
Tillaggsutr. av halsotillstdnd och arbetsférméga 1023 1023
Betalningar till LPA 279 2791
EU-erséttningar 16 069 16 069
Arbetsloshetsformaner 877670 877 670
Grunddagpenningar 95 044 95 044
Arbetsmarknadsstod 734 496 734 496
Utbildningsformaner 44120 44120
Alterneringsersattningar 269 269
Stod for arbetsldsas studier 3741 374
Formaner for barnfamiljer 1816145 1816145
Barnavardsstod 394419 394419
Barnbidrag 1411415 1411415
Moderskapsunderstdd 9791 9791
Adoptionsstod 521 521
Studieformaner 714044 74044
Bostadsbidrag 430 708 430708
Ovriga forméaner 4364 58 254 62618
Betalningar till LPA 3981 3981
Utredn. om lantbr.foretagares arb.férhallanden 1004 1004
Centr.enh. f. lantbr.féretagarnas foret.halsovard 257 257
Reseersattning for frontveteraner 898 898
Militérunderstdd 16723 16723
Sarskilt stod till invandrare 20238 20238
Pensionsstdd 19134 19134
Ovriga formaner 362
Forménskostnader totalt 2921286 3699623 3896822 10517731

5. Omkostnader

Enligt 58 § i folkpensionslagen och 59 § i sjukforsdkringslagen delas omkostnadernas totalbelopp
mellan pensionsforsékringen och sjukférsékringen i forhallandet 40/60.

6. Personalkostnader, 1000 euro

2007 2006
Loner och arvoden 157712 162139
Semesterloneskuld, forandring 1338 609
Totalt 159 050 162 748
Bidrag 37784 43 056
Ovriga lénebikostnader 25595 25230
Personalkostnader totalt 222 429 231034
Beskattningsvarde av [6nenaturaférmaner 4829 5004
Till styrelsen och direktdrerna har betalats 0,7 milj. euro i [8ner och arvoden.
Personalstyrka
Medelantalet heltidsanstéllda per férvaltningsniva 2007
centralfrvaltningen
egentlig centralforvaltning 651
[T-centralen 358
beslut rérande invaliditetspensioner 54
beslut rérande féretagshalsovard 14
forskningsenheten 61 1138
kretscentraler 209
byraer 3580
totalt 4927
7. Ovriga omkostnader, 1000 euro

2007 2006
Ovriga omkostnader 85901 88 551
[T-driftskostnader 24 310 30302
Driftskostn. fér maskiner och inventarier 712 750
Administrativa kostnader 26984 28097
Kostnader for lokaler 19 496 18613
Diverse kostnader 2527 251
Avskrivningar pa anlaggningstillgangar 9857 7878
Kostnader for Kanto-projektet 2015 400
Intakter -11 627 -16 251
Intékter fran rehabiliteringscentret 0 -8 044
Ovriga intakter -9608 -7 804
Intékter fran Kanto-projektet -2019 -403
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8. Koptjanster, 1000 euro

2007 2006
Koptjanster 54 939 54219
Kostnader for beskattning 30677 31414
Apoteksarvoden 18 420 16 992
Ersattn. for arbetsplatskassornas omkostn. 2488 2661
Ovriga koptjanster 3353 3162
9. Statens andel av totalutgifterna
Kalkyl over garantibetalningen till folkpensionsfonden, 1 000 euro
Finansieringstillgangar netto 31.12.2006 121387
+ Intakter totalt +2 505 905
Intakter av tillgdngarna att beaktas i garantibetalningen 21683
- Kostnader totalt -3061944
Formaner 2921286
Omkostnader att beaktas i garantibetalningen 140 658
Finansieringstillgngar netto fore garantibetalningen 31.12. - 434 652
4 % av kostnaderna 2007 122 478
Statens garantibelopp 557 130
Beloppen dverensstdémmer med kassaflddesanalysen.
10. Sjukforsakringsfondens kassaflodesanalys, 1 000 euro
+ Forsakringspremier och -avgifter 2884500
+ Regressbetalningar 517
+ Statens andelar 1066 790
+ Erhallna EU-ersattningar (sv-forsakring) 16781
- Férmaner 3699623
- Okning av férskottsbetalningar -7128
= Kassatverskott | 261 834
+ Intdkter av tillgangar 25427
= Kassatverskott Il 287 260
- Omkostnader 205073
- Avskrivningar pa anlaggningstillgangar 5915
= Kassatverskott Il 76 273
Tillgangar 6kning (-)/minskning (+) -5756
Férandring i kortfristiga skulder/fordringar (+/-) 55481
+ Kassa och bank 1.1. 440 049
- Kassa och bank 31.12. 566 046
0
11. Sjukforsakringsavsattningar, 1 000 euro
Avséttning
Rehabilitering 31.12.2007
Individuell rehabilitering
Avséttning 1.1.2007 14437
Okning under rakenskapsaret 87 300
Anvéndning under rakenskapsaret - 87 055 14 681
Projekt for utvecklande av rehabiliteringen
Avséttning 1.1.2007 14501
Okning under rakenskapsaret 9191
Anvéndning under rakenskapsaret -5899 17793
Renovering av och stod for driften av rehabiliteringsanstalter
Avséttning 1.1.2007 100
Okning under rakenskapsaret 0
Anvandning under rakenskapsaret -100 0
Forskning och utveckling
Avséttning 1.1.2007 4038
Okning under rakenskapsaret 3288
Anvéndning under rakenskapsaret -3046 4280
Avsdttning totalt 31.12.2007 36 754
Bundet genom beslut 28631
Férandring av avsattning totalt (8kning) 3678

12. Anlédggningstillgangar och andra langfristiga placeringar, 1 000 euro
Under rakenskapséret forvarvade anldggningstillgéngar har under tidigare r med stod av 19 8 i
folkpensionsférordningen avskrivits i ett for allt i bokslutet. Avskrivningarna har ingatt i folkpen-
sionsfondens och sjukforsakringsfondens 6vriga omkostnader. Fran och med bokslutet 2003 gors pa
anldggningstillgdngarna avskrivningar enligt plan. Sedan bokslutet 1998 har avskrivningar pa icke

forslitning underkastade anlaggningstillgangar inte langre gjorts.

Fastigheter
Anskaffningsutgift 1.1.2007
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2007
Uppskrivningar 1.1.2007
Ackumulerade nedskrivningar
Balansvérde 1.1.2007
Uppskrivningar
Nedskrivningar
Balansvarde 31.12.2007

Pensionsansvarsfondens dvriga placeringar
Fastigheter
Anskaffningsutgift 1.1.2007
Ackumulerade nedskrivningar
Balansvérde 1.1.2007
Uppskrivningar
Nedskrivningar
Balansvarde 31.12.2007

Dataprogram
Anskaffningsutgift 1.1.2007
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2007
Balansvérde 1.1.2007
Okningar
Avskrivningar 2007
Balansvérde 31.12.2007

23379
-20838
44217

- 356

46 402
0

0
46 402

47219

-318

46 200
15800

0
62 000

21340

-6 526

14814
+4535

-4 649

14 688

Renovering av byggnader

Anskaffningsutgift 1.1.2007 10 393
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2007 -2368
Balansvarde 1.1.2007 8025
Okningar +9896
Avskrivningar 2007 -1 561
Balansvarde 31.12.2007 8334
Forskottsbetalningar 1.1.2007 4657
Forandring i forskottsbetalningar 13 856
Forskottsbetalningar 31.12.2007 18513
Maskiner och inventarier
Anskaffningsutgift 1.1.2007 17227
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2007 -6 676
Balansvarde 1.1.2007 10551
Okningar +1115
Minskningar -3
Ackumulerade avskrivningar pa minskningar +158
Avskrivningar 2007 - 3646
Balansvarde 31.12.2007 7836
Aktier bland anldggningstillgdngarna (byraaktier samt telefonaktier och -andelar)
Anskaffningsutgift 1.1.2007 109722
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2007 102 305
Uppskrivningar 1.1.2007 +76155
Ackumulerade nedskrivningar - 2286
Balansvarde 1.1.2007 81286
Okningar +380
Minskningar - 305
Ackumulerade uppskrivningar pd minskningar -294
Ackumulerade avskrivningar pa minskningar +305
Nedskrivningar -21M
Atertagna uppskrivningar - 15066
Balansvarde 31.12.2006 64196
13. Ovriga placeringar, 1000 euro
Folkpensionsfondens aktier
Anskaffningsvérde 1.1.2007 101 661
Uppskrivningar 1.1.2007 + 366 927
Balansvarde 1.1.2007 468 588
Minskningar -3
Ackumulerade uppskrivningar p& minskningar 0
Atertagna uppskrivningar pa minskningar -55
Uppskrivningar 0
Atertagna uppskrivningar - 104785
Balansvarde 31.12.2007 363 745
Pensionsansvarsfondens aktier
Anskaffningsvarde 1.1.2007 256 501
Uppskrivningar 1.1.2007 +537 273
Ackumulerade nedskrivningar 0
Balansvarde 1.1.2007 793774
Okningar 0
Minskningar -4932
Ackumulerade uppskrivningar pa minskningar -11176
Ackumulerade nedskrivningar pa minskningar 0
Uppskrivningar +127873
Atertagna uppskrivningar - 96 360
Balansvarde 31.12.2007 809178
Pensionsansvarsfondens fastighetsfonder
Balansvarde 1.1.2007 333
Okningar +8985
Nedskrivningar -1088
Balansvarde 31.12.2007 8232
Pensionsansvarsfondens 1&n, som &r masskuldebrevslan samt réntefonder.
Balansvarde 1.1.2007 99 609
Okningar +69930
Minskningar - 19660
Ackumulerade uppskrivningar pa minskningar -163
Ackumulerade nedskrivningar pa minskningar +19
Uppskrivningar +1023
Nedskrivningar -76
Atertagna uppskrivningar -28
Korrigering av nedskrivningar +251
Bokféring av kostnader -78
Balansvarde 31.12.2007 150 825
14. Aktier
Férteckning dver de bolag i vilka marknadsvardet av FPA:s innehav overstiger tva miljoner euro,
31.12.2007.
Antal aktier st.
Bolag fp pf Totalt
Fortum Abp 7195896 7195896
Huhtamaki van Leer Abp 400 000 400 000
Metso Abp 396 316 396 316
Neste Abp 2648424 2648424
Nokia Oyj Abp 47288896 4288896
Nordea Ab (fdr) 3414797 3414797
Oriola KD Abp 1659568 1659568
Orion-yhtyma Abp 1658368 1658368
Outokumpu Abp 7424934 8245710 15670644
Stora-Enso Abp A 18468770 5356316 23825086
Stora-Enso Abp R 1747213 1028752 2775965
Teliasonera Ab 997 327 997 327
UPM-Kymmene Abp 1603690 1603690
Wartsila Abp A 284176 284176
Wartsila Abp B 652 204 652 204
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Noter till resultat- och balansrakningen

Aktier och andelar
FPA &r deldgare i ett hundratal bostads- eller fastighetsaktiebolag, dar FPA har kontor.
| bolagen nedan &r &garandelen 50 % eller storre.

Vinst/Forlust (€)

. 31.12.2006/
Hemort Bolag Agarandel (%) _Eget kapital (€ 30.6.2007
Alaharma Kiint. Oy Harméan Lehtikela 64 368775 2145
Heinola Kiint. Oy Heinolan Virtakatu 9 100 1832079 -623
Helsingfors  Kiint. Oy Sectagoona 100 4273389 4316
Huittinen Kiint. Oy Karpintie 8 60 806 486 -1025
lisalmi Kiint. Oy lisalmen Paivionk. 14 100 1206 480 -4913
Kajana Kiint. Oy Kajaanin Keskuspuisto 58 1458 052 -556
Kannus Kiint. Oy Kannuksen Torinkulma 54 718 146 -2 900
Kouvola Kiint. Oy Valtakatu 19 100 1259874 544
Villmanstrand Kiint. Oy Ristontori 54 968 650 21968
Lojo Kiint. Oy Lohjan Kauppatori 60 2073735 4706
Muonio Kiint. Oy Muonion Erkin Kulma 79 394025 562
Pieksamaki  Kiint. Oy Pieksaméen Torihovi 67 1220 632 -5619
Pielavesi Kiint. Oy Pielaveden Puustellint. 10 100 392238 -9
Raisio Kiint. Oy Vasarantori 51 914 075 1367
Raumo Kiint. Oy Nortamonkatu 24 67 2812768 -1738
Ruokolahti  Kiint. Oy Ruokolahden Torinkulma 57 443118 20
Salo Kiint. Oy Hdmeentie 18 100 172 057 0
Suonenjoki  Kiint. Oy Suonenjoen Kelankulma 100 551454 44
Tammerfors ~ Sini-Kulma Qy 50 5244078 164
Tornead Kiint. Oy Laivurinkela 53 298611 0
Nystad Kiint. Oy Uudenkaupungin It&-tulli 64 1710521 -405
Vasa Kiint. Oy Ravatti Fastighets Ab 100 1170237 -11 504
Varkaus Kiint. Oy Varkauden Kelankulma 66 506 554 2160

15. Redovisningsfordringar och -skulder fonderna emellan
Redovisningsfordringarna och redovisningsskulderna &r verksamhetsbetingade och de betalas
manadsvis. | den sammanslagna balansrakningen har inbdrdes skulder mellan folkpensionsfonden,
sjukforsakringsfonden och den 6vriga sociala tryggheten eliminerats. Fordringar och skulder mellan
fonderna i den sammanslagna balansrakningen beror pa folkpensionsfondens och sjukférsakrings-
fondens fordringar pa pensionsansvarsfonden.

16. Resultatregleringar och dvriga fordringar

| resultatregleringarna ingdr rantor pa 3,1 miljoner euro och i folkpensionsfonden ingar resultat-
regleringar for Kanto-projektet pa 1,8 miljoner euro. Bland évriga fordringar i sjukforsakringsfonden
ingar fordringar pa 5,5 miljoner euro i EU-erséttningar.

17. Forskottsbetalningar

| forskottsbetalningarna ingdr férskott till arbetsplatskassor pa 1,5 miljoner euro, forskott pa
formansbetalningar pa 7,5 miljoner euro, forskott till apotek pa 73,5 miljoner euro samt forskott
pa formaner inom den 6vriga sociala tryggheten pa 38,6 milj. euro.

18. Resultatregleringar och dvriga kortfristiga skulder

| resultatregleringarna ingér bl.a. 33,7 miljoner euro i semesterlone- och semesterpenningsskuld
inklusive socialskyddsavgifter samt 6,8 miljoner euro i prestationshaserade utgifter for rehabili-
tering. | dvriga skulder ingar 54,9 miljoner euro i skuld pa forskottsinnehaliningar, 38,8 miljoner
euro i skuld till staten fér formaner inom den Gvriga sociala tryggheten, samt folkpensionsfondens
skuld till staten pa 7,4 miljoner euro.

19. Eget kapital, 1 000 euro

fp sf pf totalt

Eget kapital 541 547 519802 1302672 2264021
Fond 2251782 468 467 653491 1347740
Fonden 1.1.2007 225224 388745 622013 1235982
Férandring av fonden - 558 -79722 -31478  -111758
Uppskrivningsfonden 315765 51335 641254 1008 354
Anléggningstillgéngar 59 821 60 551 4605 124977
Placeringar 366 927 0 589 655 956 582
Fonden 1.1.2007 426748 60 551 594261 1081560
Anléggningstillgéngar 53677 51335 20 405 125417
Placeringar 262 088 0 620 848 882 936
Fonden 31.12.2007 315765 51335 641253 1008353
Féréndring av fonden -110 983 -9216 +46 993 - 73 206
Anléggningstillgangar -6144 -9216 +15800 +440
Placeringar -104 839 0 +31193 - 73646

20. Pensionsansvarsfonden, 1 000 euro
1 1998 ars bokslut hojdes pa grund av en lagéndring den malsatta nivan for pensionsansvarsfonden
fran 19 % till 41 %. Den malsatta nivan ska nas senast ar 2010.

Nedskrivningar av placeringarna och korrigeringar av dem har upptagits i resultatrakningen och
uppskrivningar och atertagningar av dem i balansrékningen. Underskottet i pensionsansvarsfonden
ar 52,1 miljoner euro.

2007 2006 féréndring
Personalpensionsansvar 1520359 1450480 +69 879
Den bidragsfinansierade mélnivan (41 %) + den med
arbetstagarnas premier finansierade delen av pension-
sansvaret = Pensionsansvarsfonden 653 491 622013 +31478
Tackt med bidrag och intakter 623 347 594 697 +28 650
Tackt med arbetstagarnas premier 30 144 27 316 +2828
Téckt totalt 653 491 622013 +31478
Pensionsansvarsfondens underskott 52 105 113 593 - 61488
Uppskrivningar i pensionsansvarsfonden 641 254 594 261 +46 993
Totalpensionsansvar utanfor fonden 866 868 828 467 +38401

Av pensionsansvaret utgdr pensionsansvaret for generaldirektdren och direktdrerna 1,3 miljoner euro.
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21. Leasingansvar, 1 000 euro

2007 2006  forandring
Ansvar for leasing av datoranlaggningar 12413 18 427 -6014
Betalas foljande &r 7144 7096 -48
Betalas senare 5269 11331 -6 062
22. Formaner under aterindrivning, 1 000 euro
2007 2006  féréndring
Férman
Arbetsléshetsformaner 31583 31389 +193
Allmént bostadsbidrag 31127 30437 +689
Studiestod 12 853 12991 -138
Pensionsférmaner 8879 8543 +336
Ovriga formaner 11227 11305 -79
Totalt 95 668 94 667 +1001

23. Iiterindrivning pa grund av inkomstkontroll av studiestod, 1 000 euro

2007 2006 forandring
24 487 21937 +2550

Arskontroll av studiestod

Enligt lagen om studiestd (17 8) ser studeranden sjélv till att gransen for arsinkomst inte dver-
skrids. Aterindrivningsbeloppet inkluderar en forhgjning med 15 % (27 §). FPA kan inte paverka
aterindrivningsbeloppet.

24. Statshorgen for studielan och borgensfordringar, 1 000 euro

Nedan anges bankernas bestand av statsgaranterade studielan enligt lagen om studiestdd samt
besténdet av borgensfordringar for [an som FPA betalat i egenskap av borgensman, vilka ingdr i

statens administrativa bokforing. FPA skoter enligt lagen om studiestdd betalningen av borgens-
ansvaren, indrivningen av borgensfordringar och redovisningen av intékterna till undervisnings-

ministeriet. FPA kan inte paverka de belopp som borgensmannen ska betala.

2007 2006 férandring
Statsgaranterat studielanebestand 1318164 1310385 +7779
Statens borgensfordringar 185 492 180016 +5476
25. Premie- och avgiftsrester, 1 000 euro

2007 2006  foréndring
Premier och avgifter under indrivning
vid skatteverken 77153 81143 -3990

Helsingfors den 27 mars 2007

Velipekka Nummikoski

Elli Aaltonen Rauno Ihalainen Kaarina Knuuti

Paula Kokkonen Lasse Laatunen Elina Lehto-Haggroth

Sinikka Naatsaari Pekka Perttula Tarmo Pukkila



Revisionsberattelse

Revisionsberdttelse

Till Folkpensionsanstaltens fullmaktige

Vi har granskat Folkpensionsanstaltens bokforing, verksamhets-
berittelse, bokslut och forvaltning for rakenskapsperioden 1.1-
31.12.2007. Styrelsen har upprattat bokslutet och verksamhetsberét-
telsen. Bokslutet omfattar balansrdkning, resultatrdkning och noter
for Folkpensionsanstalten och pensionsansvarsfonden. Pé grund-
valen av granskningen ger vi ett utlitande om bokslutet, verksam-
hetsberittelsen och forvaltningen.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed. Bok-
foringen samt principerna for, substansen i och presentationen av
verksamhetsberittelsen och bokslutet har granskats i tillracklig
omfattning for att konstatera att verksamhetsberittelsen och bok-
slutet inte innehdller véasentliga fel eller brister. Vid granskningen av
forvaltningen har vi forsakrat oss om att styrelsemedlemmarna har
handlat i enlighet med lagen om Folkpensionsanstalten.

Rikenskapsovervakningen vid Folkpensionsanstalten har skotts
av Yrjo Tuokko, CGR.

Vart utldtande ar att bokslutet, som for rakenskapsperioden ut-
visar ett Gverskott pa 80 280 780,60 euro sedan ett garantibelopp pa
557 129 916,29 euro erhallits frén staten for tickning av folkpen-
sionsforsakringens totalutgifter, dr upprattat i enlighet med lagen
om Folkpensionsanstalten, de principer for bokslutet som god-
kénts av fullmaktige for Folkpensionsanstalten samt i tillimpliga
delar bokforingslagen och andra bestimmelser om upprittande av
bokslut. Bokslutet och verksamhetsberittelsen ger pa det sitt som
avses i de ovan nimnda bestimmelserna och bokslutsprinciperna
en riktig och tillracklig bild av resultatet av Folkpensionsanstaltens
verksamhet och dess ekonomiska stéllning. Verksamhetsberittelsen
stimmer Gverens med bokslutet. Bokslutet kan faststillas och sty-
relsemedlemmarna beviljas ansvarsfrihet for den av oss granskade
rakenskapsperioden

Helsingfors den 2 april 2008

Markku Koskela
CGR
Esko Ahonen Hannu Hoskonen
Esko Kurvinen Jukka Roos
Irja Tulonen Tuula Véitdinen
Yrjo Tuokko
CGR
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Fordldrar som vintar familjetillokning kan via webben soka
moderskaps-, faderskaps- och firildradagpenning samt moder-
skapsunderstid, barnbidrag och adoptionsbidrag. Dessutom kan
fordldrarna kontrollera uppgifterna om dessa och om stid for
hemvdrd och privat vird av barn, exempelvis om ansékan har
avgjorts och ndr formdnen betalas ut.
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FPA:s férvaltning

FPA:s forvaltning 1.1.2008

Bestdammelser om FPA:s stallning, uppgifter och forvaltning finns i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001). Enligt 1 & &r FPA en sjalvstandig offentligrattslig inrattning, vars forvaltning och
verksamhet dvervakas av fullméktige som valjs av riksdagen. Enligt 2 § bestams om Folkpensions-
anstaltens uppgifter som géller social trygghet i de olika lagarna om forménerna. Folkpensions-
anstaltens forvaltningsorgan ar enligt 3 § fullmaktige och styrelsen.

Fullmaktige har med stod av lagens 5 8 3 punkt faststallt FPA:s arbetsordning. | den regleras
behandlingen av drenden i styrelsen, generaldirektdrens och direktorernas uppgifter, centralférvalt-
ningensorganisation, féredragningen av drenden samt kretsdirektorernas och forsakringsdistrikts-
chefernas uppgifter och behdrighet.

En &ndring av lagen om folkpensionsanstalten tradde i kraft den 1 januari 2008 (lag 1342/2007).
Enligt den &ndrade 7 8 1 mom. 3 punkten faststaller FPA:s styrelse anstaltens arbetsordning, i
vilken meddelas ndrmare bestémmelser om férvaltningen och om behandlingen av &renden. Enligt
lagens ikrafttrddelsebestdmmelse tillampas den nuvarande arbetsordningen tills den nya arbets-
ordningen har tratt i kraft.

Fullméktige
Enligt 4 & i lagen om folkpensionsanstalten valjer riksdagen tolv fullmaktige och antar en instruk-
tion for fullméktige. Fullmaktiges mandatperiod &r en valperiod, dvs. fyra ar.

Fullmaktiges uppgifter har faststéllts i 5 § i lagen. Enligt den ska fullméktige dvervaka Folkpen-

sionsanstaltens forvaltning och verksamhet med beaktande bland annat av kvaliteten pa anstaltens
tjdnster och tillgangen till dem. Fullmaktige forordnar styrelseledamdterna och lagger for republi-
kens president fram ett forslag till utnamning av generaldirektor och direktorer. Dessutom ska
fullméktige utse FPA:s revisorer, pa framstélining av styrelsen faststélla grunderna for bokslutet,
faststalla bokslutet och besluta om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen, samt arligen avge en
berattelse Gver sin verksamhet till riksdagen. Riksdagen har fér fullméktige faststallt en instruktion
med bestammelser om bl.a. fullmaktiges uppgifter och sammantraden.

Styrelsen

|6 8 i ovannamnda lag bestdms om styrelsens sammansattning, i 7 8 om styrelsens uppgifter och
i 8 8 om beslutsfattandet i styrelsen. | FPA:s arbetsordning 1-5 § bestams dessutom om behand-
lingen av &renden i styrelsen.

Enligt lagen har styrelsen hdgst tio ledaméter som forordnas av fullméktige. Nar styrelseleda-
moterna forordnas beaktas sakkunskap i systemen for social trygghet, ledning, forvaltning samt i
ekonomi och placeringsverksamhet. Av styrelseledaméterna foretrader en social och hélsovards-
ministeriet, en arbetsgivarnas centralorganisationer, en léntagarnas centralorganisationer och
en jord- och skogsbruksproducenternas centralorganisationer. Styrelsens mandatperiod &r tre &r.
Styrelsen har fér narvarande tio ledamoter. En representant for Folkpensionsanstaltens personal
har rétt att narvara och yttra sig vid styrelsens moten.

Styrelsen leder och utvecklar Folkpensionsanstaltens verksamhet. Styrelsen har allmén
behérighet att skéta FPA:s angelégenheter. Den ska bl.a. arligen faststélla FPA:s verksamhets- och
ekonomiplan och uppratta FPA:s verksamhetsberattelse och bokslut, faststdlla FPA:s arbetsordning
fér godkdnnande av fullméaktige, besluta om allmanna principer for placeringen av FPA:s medel,
besluta om kdp och forsaljning av fast egendom, besluta om arbetsférdelningen mellan general-
direktdren och direktorerna samt anstélla de ledande tjanstemannen i arbetsavtalsforhallande.

|1 8 FPA:s arbetsordning faststalls hur styrelsen sammankallas, i 2 § férfarandet om
ordféranden &r forhindrad, i 3 § hur arenden foredras i styrelsen, i 4 § om styrelsens métesprotokoll
och i 5 8 om féredragandens avvikande asikt. Styrelsen sammantréder i regel en gang i ménaden.

Styrelsens ordforandes, vice ordférandens och ledamdternas jav faststalls enligt 27-28 8 i
férvaltningslagen och tystnadsplikt enligt 23 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksam-
het, Styrelsens ordforande, vice ordférande och medlemmar ger varje &r till Finansinspektionen en
insiderredogdrelse.

Av styrelsen tillsatta arbetsgrupper
Styrelsen har tillsatt en beléningsarbetsgrupp och en granskningskommitté.
Till bel6ningsarbetsgruppen som behandlar ledningens beldningssystem hér styrelsens
ordférande och vice ordforande, generaldirektdren och generaldirektorens stallféretradare.
Granskningskommittén &r tillsatt for att Gvervaka och styra den interna revisionen och for att
koordinera den interna revisionen och revisionen. Ordfgrande i granskningskommittén &r styrelsens

ordforande och medlemmar &r generaldirektoren, generaldirektérens stallforetrédare, Gvervaknings-

revisorn och chefen for den interna revisionen, som ocksé ar kommitténs sekreterare.

Generaldirektoren och direktérerna

Enligt 9 8 i ovanné@mnda lag har FPA en generaldirektdr och hdgst fem direktorer, som republikens
president utndmner pa forslag av fullmaktige. Republikens president frordnar en av direktorerna
till generaldirektorens stallforetradare. Generaldirektdrens och direktdrernas behdrighetsvillkor
faststalls i forordning av statsradet. Om generaldirektorens och direktdrernas anstallningsforhal-
lande géller i tillampliga delar vad som foreskrivs i statstjanstemannalagen (750/1994).

FPA:s styrelse har med stod av 7 § i ovannamnda lag faststéllt arbetsférdelningen mellan
generaldirektéren och direktérerna. Generaldirektorens uppgifter har fastslagits i 9 8 3 mom. i
lagen och i 6 § i arbetsordningen. Direktorernas uppgifter finns fastslagna i 7 § i arbetsordningen.

Enligt 9 & 3 mom. i lagen svarar generaldirektoren for Folkpensionsanstaltens strategiska
planering samt dess operativa ledning och utveckling, for foredragningen av arenden for styrelsen
och verkstéllandet av styrelsens beslut, samt utarbetar en arbetsordning som styrelsen faststéller.
Enligt 6 § i arbetsordningen ansvarar han dessutom for den regionala och lokala forvaltningens
verksamhet samt for enheter och deras &renden som styrelsen Gverfort pa hans ansvar.

Enligt 6 & i arbetsordningen ingdr styrelsen pa basis av verksamhets- och ekonomiplanen
med generaldirektdren och pa férslag av generaldirektdren resultatavtal med direktdrerna. General-

direktdren ingar resultatavtal med kretsdirektorerna. Forhandlingar om resultatavtal for kretsforvalt-

ningen férs av generaldirektdren i samarbete med direktdrerna.
Enligt 7 & i arbetsordningen ansvarar direktdrerna for den strategiska planeringen samt den
operativa ledningen och utvecklingen av de enheter fér vilka styrelsen givit dem ansvaret.
Direktérerna &r varandras ersattare i enlighet med styrelsens beslut.

Ledningsgruppen

Enligt 8 8 i arbetsordningen bildar direktdrerna FPA:s ledningsgrupp, som fungerar under ledning

av generaldirektoren. | ledningsgruppen behandlas de viktigaste fragorna som ska framlaggas fér
styrelsen och 6vriga drenden som kréver dvervagande utdver de enskilda verksamhetsomradena.

Ledningsgruppen sammantrader i regel en gang i veckan.

Beslutsfattande i placeringsfragor

115 § i ovanndmnda lag bestdms om placering av medel och en placeringsplan. Dar ségs att vid
placering av folkpensions-, sjukférsékrings- och pensionsansvarsfondernas medel ska placeringarna
gbras sa att de tryggar sakerhet, avkastning och likviditet samt &r lampligt diversifierade och

har lamplig spridning. Folkpensionsanstaltens styrelse ska utarbeta en plan fér placeringen av
anstaltens medel. | placeringsplanen ska sarskilt beaktas fondernas karaktar och kraven pa place-
ringsverksamheten. Ansvaret fér att medlen placeras enligt placeringsplanen vilar enligtstyrelsens
delegeringsbeslut pa generaldirektdren och ekonomiavdelningens chef.

Loner och beldningar
Bestammelser om fullméaktiges arvoden finns i instruktionen for fullmaktige. Enligt 5 § i ovan-
namnda lag faststaller fullmaktige styrelsemedlemmarnas arvoden. Enligt 7 § faststéller styrelsen
generaldirektérens och de dvriga direktérernas l6ne-, pensions- och andra formaner. Styrelsen har
ocksa faststallt grunderna for tjanstemannens loner. Enligt 21 & &r loneuppgifterna for general-
direktdren, direktorerna och de ledande tjansteméannen offentliga.

Bestdmmelser om anstallande av tjansteman finns i styrelsens beslut om behdrighet i adminis-
trativa drenden.

Intern revision

FPA:s enhet for internrevision &r enligt 11 § i arbetsordningen understalld generaldirektdren, och
dess instruktion har faststallts av FPA:s styrelse. Enligt 1 § i instruktionen &r internrevisionen en del
av FPA:s styrnings- och Gvervakningssystem, som styrelsen, generaldirektoren och ledningsgruppen
anvander for att fullgéra sin 6vervakningsskyldighet.

Internrevisionen utarbetar varje &r en rsplan for granskningen. Granskningskommittén
behandlar &rsplanen, som generaldirektoren faststaller. Arsplanen ges ocksa styrelsen till kanne-
dom. Den interna revisionen skéts enligt internationella standarder fér intern revision.

Internrevisionen bestar av chefen fér internrevisionen samt sa manga interna revisorer och
assistenter som verksamheten kréver. Fér narvarande ar antalet anstallda vid internrevisionen totalt
20. En del av dem har kretscentralen som stationeringsort.

Internrevisionen rapporterar resultaten av revisionsarbetet till den som ansvarar for gransk-
ningsobjektet och hans eller hennes dverordnade. Dessutom utarbetar internrevisionen tre ganger
per &r sammandragsrapporter for generaldirektéren och granskningskommittén. Chefen for intern-
revisionen godkanner revisionsberattelsen innan den dverldmnas.

Riskhantering

Styrelsen har godként principerna och ansvaret fér riskhanteringen. Riskhanteringsprinciperna styr
riskhanteringen som helhet och sékerstéller att FPA kan genomféra sin grundlaggande uppgift och
uppna sina strategiska och operativa mal. Handboken fér riskhantering har publicerats pa FPA:s
intranetsidor. Riskhanteringen tillampas inom hela FPA med samordnade metoder och systematiskt.

Revision

Enligt 5 8 i lagen véljer fullméaktige ett behdvligt antal revisorer och faststaller en instruktion for
dem. For ndrvarande finns det atta revisorer. Revisorerna har utsett en revisor till dvervaknings-
revisor, som kvartalsvis I&mnar en dvervakningsrapport till revisorerna fér behandling.
(Overvakningsrapporten skickas till fullméktige och styrelsen for kannedom.

Enligt 2 8 i instruktionen r det revisorernas uppgift att granska FPA:s férvaltning, egendoms-
forvaltning och verksamhet. Enligt 18 § i lagen verkstalls revisionen med iakttagande i tillampliga
delar av bestdmmelserna i revisionslagen (936/1994). Revisorerna verkstller &rligen revision och
avger till fullmaktige en revisionsberattelse fore utgangen av april, aret efter rakenskapsaret.
Fullméaktige faststdller revisorernas arvoden.

Information

De centrala riktlinjerna, uppgifterna, organiseringen och arbetsférdelningen av FPA:s kommunika-
tion beskrivs i Kommunikationspolicy for FPA. Vid administrativa avdelningen finns en informa-
tionsenhet som ansvarar for FPA:s kommunikation som stéd for generaldirektéren, bistar hogsta
ledningen, avdelningarna, kretsarna och forsakringsdistrikten i fragor som galler kommunikation
samt ansvarar for genomforandet av den centraliserade kommunikationen med medier och kunder
inom FPA, den centraliserade interna kommunikationen och webbkommunikationen. FPA ger ut
tre kundtidningar och en personaltidning. Informationsenheten leds av informationschefen som ar
huvudredaktor for tidningarna och webbsidorna.
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Forvaltningsorgan

Forvaltningsorgan 2007

Styrelsen
Parmanne Pertti, direktor, styrelsens ordférande

Petdjaniemi, Tuulikki, féretags- och organisations-
konsult, viceordférande

Henriksson, Anna-Maja, riksdagsledamot, 1.1.-18.6.
Achrén, Ulla, partisekreterare, fran 19.6.
Huuhtanen, Jorma, generaldirektér

Knuuti, Kaarina, direktér

Kuuskoski, Eeva, generalsekreterare

Laatunen, Lasse, juridisk direktor

Lehto-Haggroth, Elina, stadsdirektér

Puhakka, Matti, direktor

Toiviainen, Matti, bitrddande avdelningschef

Jarvinen, Brita, ordférande, personalrepresentant med
yttrande- och narvaroratt

Direktdrer
Huuhtanen, Jorma, generaldirektér

Puhakka, Matti, direktcr, generaldirektorens
stéllféretrédare

Pesola, Helena, direktor
Apukka, Asko, direktér

Forss, Mikael, direktor

Fullméktige 1.1-4.5
Perho, Maija, riksdagsledamot, ordférande
Erséttare: Asko-Seljavaara, Sirpa, riksdagsledamot
Peltomo, Pirkko, riksdagsledamot, vice ordforande
Lahtela, Esa, riksdagsledamot
Koski, Valto, riksdagsledamot
Seppdld, Arto, riksdagsledamot
Koskinen, Marjaana, riksdagsledamot
Kahkonen, Lauri, riksdagsledamot
Huotari, Anne, riksdagsledamot
Immonen, Mikko, riksdagsledamot
Rehula, Juha, riksdagsledamot
Vihriald, Jukka, riksdagsledamot
Sérkiniemi, Seppo, riksdagsledamot
Tolli, Tapani, riksdagsledamot
Kerénen, Niilo, ledande lakare
Paloniemi, Aila, riksdagsledamot
Yla-Mononen, Jaana, riksdagsledamot
Ldv, Pehr, riksdagsledamot
Holmlund, Anne, riksdagsledamot
Tiura, Marja, riksdagsledamot
Risikko, Paula, riksdagsledamot

Salo, Petri, riksdagsledamot
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Ojansuu, Kirsi, riksdagsledamot

Merildinen, Rosa, riksdagsledamot

Fullméktige fran 4.5

Kiljunen, Anneli, riksdagsledamot, ordférande

Ersattare: Haatainen, Tuula, riksdagsledamot,

1.1.-17.9.

Kuusisto, Merja, riksdagsledamot, fran 18.9
Lehti, Eero, riksdagsledamot, vice ordférande

Larikka, Jari, riksdagsledamot
Heikkinen, Hannakaisa, riksdagsledamot

Paloniemi, Aila, riksdagsledamot
Karhuvaara, Arja, riksdagsledamot

Salo, Petri, riksdagsledamot
Kaunisto, Timo, riksdagsledamot

Salovaara, Pertti, riksdagsledamot
Koski, Valto, riksdagsledamot

Taiveaho, Satu, riksdagsledamot
Lauslahti, Sanna, riksdagsledamot

Asko-Seljavaara, Sirpa, riksdagsledamot
Manninen, Hannes, riksdagsledamot

Henriksson, Anna-Maja, riksdagsledamot
Ojansuu, Kirsi, riksdagsledamot

Sinnemaki, Anni, riksdagsledamot
Rajamaki, Kari, riksdagsledamot

Koskinen, Marjaana, riksdagsledamot
Sihto, Paula, riksdagsledamot

Karkkainen, Kari, riksdagsledamot
Valpas, Unto, riksdagsledamot

Tiusanen, Pentti, riksdagsledamot

Revisorer

Koskela, Markku, professor, CGR, revisorernas
ordfrande

Erséttare: Virtanen, Kalervo, professor, CGR
Roos, Jukka, revisorernas vice ordfdrande
Paatero, Sirpa, riksdagsledamot
Ahonen, Esko, riksdagsledamot

Auvinen, Markku, bitradande direktor for
sjukvardsdistrikt

Hoskonen, Hannu, riksdagsledamot

Rasinméki, Jorma, stadsdirekttr, F6D
Kurvinen, Esko

Krank, Lea, ekonomie magister
Tulonen, Irja

Vielma, Ahti

Vaatainen, Tuula, riksdagsledamot

Polvi, livo
Tuokko, Yrjd, ekonomie magister, CGR

Guttorm, Olavi, CGR

LEDANDE BEFATTNINGSINNEHAVARE
Avdelningschefer

Rantamaki, Juhani (administrativa avdelningen)
Merildinen, Erkki (ekonomiavdelningen)
Raimoranta, Jyrki (personalavdelningen), 1.1-30.10
Lankinen, Pasi (personalavdelningen), fran 1.11

Kivimaki, Elise (avdelningen for halsovard och
utkomstskydd)

Neimala, Anne (avdelningen fér pensioner och
utkomstskydd)

Hyténen, Veikko (dataavdelningen)
Luotola, Jouni (serviceavdelningen)
Haapa-aho, Jussi (aktuarie- och statistikavdelningen)

Klaukka, Timo (forskningsavdelningen)

Ovriga ledande befattningshavare
Jérvisalo, Jorma, dverldkare

Lindroos, Kari, internrevisionschef
Suominen, Markku, adb-chef

Kretsdirektdrer

Lamsé, Tuomo (Norra Finlands kretscentral)

Heinonen, Ritva (Véstra Finlands kretscentral), 1.1-30.9
Ollikainen, Kai (Vastra Finlands kretscentral), fran 1.10
Hanninen, Sari (Ostra Finlands kretscentral)

Kuusiaho, Heikki (Sydvéstra Finlands kretscentral)

Hongell, Sirkka (Sodra Finlands kretscentral)

DELEGATIONER
FPA:s delegation

Huuhtanen, Jorma, generaldirektér, delegationens
ordférande

Kairisalo, Anja, regeringsrad, delegationens
vice ordforande

Eriksson, Rolf, direktor

Hirvonen, Hannu, regeringsrad

Kiuru, Tiina, ledande skyddsombudsman, 1.1-28.2
Korkeaoja, Lauri, generalsekreterare

Koskinen, Leena, konsultativ tjansteman
Laine-Haikid, Kaarina, verkstallande direktér
Lemmetty, Markku, forhandlingschef

Merimaa, Marja, dverdirektor

Makinen, Hannu, budgetchef



Norppa, Tiina, ledande skyddsombudsman, fran 16.4
Pihnala, Marja, forbundschef
Sainio, Aino, ordférande
Salomaa, Markku, direktor
Tenhidld, Hannu, ordférande
Tuominen, Risto, juridisk ombudsman
Erséttare:
Ginstrom, Tage, verksamhetsledare

Heikkild, Karri, intressebevakningssekreterare,
fran 22.3

Heikkild, Matti, verdirektor

Kopra, Ville, intressebevakningssekreterare, 1.1-21.3

Sjukforsakringsdelegationen

Forss, Mikael, direktér, delegationens ordférande

Under 2007 levererade FPA néirmare 40 000 moderskapsforpackningar.
Av forstfoderskorna viljer cirka 94 % forpackningen i stillet for en ersittning
i pengar pd 140 euro. Moderskapsunderstidet kan ocksd ansikas via webben.

Pesola, Helena, direktdr, delegationens vice ordférande
Ersattare: Apukka, Asko, direktor
Partanen, Marja-Liisa, bitradande avdelningschef
Jarvinen, Pekka, regeringsrad
Pukkila, Tarmo, dverdirektor
Kairisalo, Anja, direktor
Keskitalo, Riitta, medicine licentiat
Poyry, Matti, verksamhetsledare
Kaukinen, Kari, dverlékare
Rantahalvari, Vesa, sakkunnig
Mustakallio, Petri, socialpolitisk sakkunnig, 1.1-6.6
Néaéatsaari, Sinikka, programchef, fran 7.6
Vaananen, Pirjo, socialpolitisk sakkunnig
Flinkman, Mervi, hélso- och socialpolitiskt ombud

liveskivi, Paula, jurist

Koski, Valto, riksdagsledamot

Rehula, Juha, riksdagsledamot

Socialmedicinska delegationen 1.1-28.2

Huttunen, Jussi, professor, delegationens
vice ordférande och medlem

Holi, Tarja, bitrddande direktor
Huupponen, Risto, professor

Ihalainen, Risto, vice verksamhetsledare
Erséttare: Anttila, Pekka, ordférande
Isohanni, Matti, professor

Kiveld, Sirkka-Liisa, professor

Lahtela, Jorma, docent

Leirisalo-Repo, Marjatta, professor
Mékeld, Erkki A., docent
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Forvaltningsorgan

Neuvonen, Pertti, professor
Péyry, Matti, verksamhetsledare
Sulkava, Raimo, professor
Taskinen, Helena, professor
Tilvis, Reijo, professor
Sakkunniga:
Alanen, Pentti, professor
Elonen, Erkki, docent
Enoranta, Erja, Gverprovisor
Helminen, Sari, sakkunnigtandldkare
Kerdnen, Tapani, docent
Kiveld, Tero, professor
Klaukka, Timo, chef for halsoforskningen
Knuuttila, Matti, professor
Kaivisto, Pekka, ledande lakare
Laitinen, Lauri, professor
Leinonen, Esa, professor
Lonnqvist, Jouko, professor
Meurman, Jukka, professor
Reunala, Timo, professor

Ylikorkala, Reino Olavi, professor

Socialmedicinska delegationen fran 1.3
Jarvisalo, Jorma, delegationens ordférande

Huttunen, Jussi, delegationens vice ordférande
och medlem

Hirvensalo, Eero, docent
Holi, Tarja, bitrddande direktdr
Huupponen, Risto, professor
Ihalainen, Risto, vice verksamhetsledare
Ersattare: Saarni, Samuli, vice ordférande
Isohanni, Matti, professor
Kivela, Sirkka-Liisa, professor
Lahtela, Jorma, docent
Leirisalo-Repo, Marjatta, professor
Neuvonen, Pertti, professor
Péyry, Matti, verksamhetsledare
Sulkava, Raimo, professor
Taskinen, Helena, professor
Tilvis, Reijo, professor
Sakkunniga:
Elonen, Erkki, docent
Eronen, Marianne, sakkunnigldkare
Helminen, Sari, sakkunnigtandlakare
Honkala, Eino, professor

Keranen, Tapani, docent
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Ketola, Eeva, chefredaktér for Kaypéa hoito
Ersattare: Komulainen, Jorma, utvecklingschef
Kiveld, Tero, professor
Klaukka, Timo, vtf. avdelningschef
Knuuttila, Matti, professor
Koivisto, Pekka, ledande lékare
Kruuti, Jaana, dverprovisor, frén 26.11
Leinonen, Esa, professor
Lonnqvist, Jouko, professor
Meurman, Jukka, professor
Makeld, Marjukka, professor
Erséttare: Malmivaara, Antti, 6verldkare
Reunala, Timo, professor
Tiitinen, Aila, professor
Tukiainen, Pentti, professor

Palomaki, Heikki, sekreterare och medlem

Pensionsforsédkringsdelegationen
Pesola, Helena, direktor, delegationens ordfdrande

Forss, Mikael, direktcr, delegationens vice ordforande
och medlem

Pirttimaki, Raili, ledande lakare

Ersattare: Telakivi, Tiina, sakkunnigléakare
Neimala, Anne, avdelningschef

Seppdld, Marja-Leena, férméanschef
Haikarainen, Tuulikki, regeringsrad

Rossi, Juha, dldre regeringssekreterare
Liuksia, Veikko, regeringsrad

Tuhkanen, Pertti, budgetrad
Lindell, Christina, avdelningschef

lImakunnas, Seija, avdelningschef
Rantahalvari, Vesa, sakkunnig

Astrém, Johan, sakkunnig
Vanhanen, Rauno, direktor

Berglund, Merja, arbetsmarknadsombud
Kallinen, Kaija, socialpolitisk sekreterare

Néatsaari, Sinikka, progarmchef
Puura, Heli, jurist

Flinkman, Mervi, social- och hélsopolitiskt ombud
Lumiaho, Maire, sektionschef

Aaltonen, Seppo, direktér
Partanen, Hannu, verksamhetsledare

Fellman, Veronica, verksamhetsledare
Laurila, Ritva, ordférande

Tarjamo, Sirkka-Liisa, ordférande

Delegationen for foretagshélsovard 1.1-31.3
Forss, Mikael, direktér, delegationens ordférande

Kivimaki, Elise, avdelningschef, delegationens
vice ordforande och medlem

Lamberg, Matti E., medicinalrad
Erséttare: Kairisalo, Anja, regeringsrad
Savolainen, Heikki, 6verlakare
Aalto, Asko, medicinalrdd
Husman, Kaj, direktér for kompetenscentret
Manninen, Pirjo, éverlakare
Kyrd, Marja, foretagslakare
Larjo, Pia, foretagslakare
Rautjérvi, Leila, foretagshélsovardare
Tuhkanen, Taina, arbetshalsokoordinator
Perimaki, Raili, arbetsmiljosekreterare
Sairanen, Helind, arbetsskyddsfunktionar
Kaukinen, Kari, 6verlakare
Toivonen, Rauno, sakkunnig
Lumiaho, Maire, sektionschef
Mattila, llpo, sektionschef
Flinkman, Mervi, social- och halsopolitiskt ombud
Kivipelto, Saga, foretagshalsovérdare
Hollmén, Jyrki, sakkunnig

Rantahalvari, Vesa, sakkunnig

Delegationen for foretagshélsovard fran 1.4
Forss, Mikael, direktor, delegationens ordforande

Kivimaki, Elise, avdelningschef, delegationens
vice ordfdrande och medlem

Lamberg, Matti, medicinalrad
Erséttare: Kairisalo, Anja, direktor
Savolainen, Heikki, medicinalrad
Aalto, Asko, medicinalrad
Husman, Kaj, direktér for kompetenscentret
Rautio, Maria, teamchef
Larjo, Pia, foretagsspecialldkare
Kyrd, Marja, foretagsspecialldkare
Rautjérvi, Leila, ordfdrande
Pimid, Riitta, verkstallande direktdr
Perimaki, Raili, arbetsmiljosekreterare, 1.4-18.10
Haring, Kari, sakkunnig, fran 19.10
Vaananen, Pirjo, socialpolitisk sakkunnig, 1.4-18.10
Perimdki, Raili, arbetsmiljésakkunnig, frdn 19.10
Kaukinen, Kari, 6verlakare
Toivonen, Rauno, sakkunnig

Hollmén, Jyrki, sakkunnig



Forvaltningsorgan

Rantahalvari, Vesa, sakkunnig
Lumiaho, Maire, jurist
Mattila, llpo, ombud
Flinkman, Mervi, social- och halsopolitiskt ombud
Kivipelto, Saga, foretagshalsovérdare
liveskivi, Paula, jurist
Pétari, Jarmo, jurist
Manner-Raappana, Anna, juridiskt ombud

Hirvonen, Merja, arbetsmarknadsombud

Rehabiliteringsdelegationen
Forss, Mikael, direktcr, delegationens ordforande

Waal, Jouko, rehabiliteringschef, delegationens
vice ordforande och medlem, 1.1-14.2

Huusko, Tiina, rehabiliteringschef, fran 15.2
Huunan-Seppéla, Antti, 6verlakare, 1.1-14.2

Erséttare: Jarvisalo, Jorma, dverlakare, 1.1-14.2
Jarvisalo, Jorma, dverldkare, fran 15.2

Haukipuro, Kydsti, 6verlakare inom
forsakringsomradet, fran 15.2

Kiviméki, Elise, avdelningschef
Laine, Arto, féretagshélsovardschef
Klaukka, Timo, vtf. avdelningschef
Lind, Jouko, ledande forskare
Haikarainen, Tuulikki, regeringsrad
Kairisalo, Anja, regeringsrad
Lehmijoki, Pentti, dverinspektér, 1.1-25.11
Kuusinen, Patrik, 6verinspektor, fran 26.11
Koivumaki, Kai, dverinspektor
Kaukinen, Kari, dverlékare
Rantahalvari, Vesa, sakkunnig
Vdénanen, Pirjo, socialpolitisk sakkunnig
Perimaki, Raili, arbetsmiljosekreterare, 1.1-18.10
Haring, Kari, sakkunnigldkare, fran 19.10
Lumiaho, Maire, sektionschef
Mattila, llpo, sektionschef
Karhunen, Sirkka-Liisa, utvecklingschef
Uotinen, Sami, jurist
Tervonen, Hilppa, understddsberedare
Juvakka, Janne, projektchef
Piispanen, Pekka, direktor
Ala-Mononen, Lea, informator
Jarvikoski, Aila, professor
Suikkanen, Asko, professor
Loijas, Sari, generalsekreterare

Komulainen, Teuvo, ordforande

Konkkdld, Kalle, verksamhetsledare
Ruponen, Teuvo, rehabiliteringsdirektor

Flinkman, Mervi, social- och halsopolitiskt ombud
Juntunen, Pauliina, jurist

Hirvonen, Merja, arbetsmarknadsombud
Tuominen, Risto, ombud

Ylinen, Aarne, 6verldkare

Delegationen for utkomstskydd
vid arbetsloshet 1.1-31.3
Forss, Mikael, direktcr, delegationens ordforande

Kivimaki, Elise, avdelningschef, delegationens
vice ordforande och medlem

Airikkala, Risto, jurist
Ersattare: Mattila, lpo, sektionschef
Hartikka, Raili, regeringsrad
Jarvinen, Pasi, lagstiftningsrad
Jussila, Niina, dverinspektér
Rautanen, Erja, direktor
Salo, Esko, regeringsrad
Pdivénsalo, Kirsi, regeringssekreterare
Lundstrom, Stina, arbetsldshetskassechef
Kurki, Juha-Veikko, kassadirektdr
Pohja, Heikki, verkstallande direktor
Oksanen, Tapio, ekonomiedirektor
Rautiainen, Hannu, vicehdradshdvding
Nyyssold, Mikko, viceharadshévding
Metsaméki, Janne, jurist
Janérus, Mirja, socialpolitisk sakkunnig
Rasénen, Mikko, sakkunnig, juris. kandidat
\Warn, Riitta, ombud, vicehdradshdvding
Juntunen, Pauliina, jurist
Aaltonen, Juri, jurist
Talonen, Juhani, verksamhetsledare

Nenonen, Ranja, vice ordférande

Delegationen for utkomstskydd
vid arbetsléshet fran 1.10
Forss, Mikael, direktcr, delegationens ordforande

Kiviméaki, Elise, avdelningschef, delegationens
vice ordférande och medlem

Puura, Heli, jurist
Ersattare: Aaltonen, Juri, jurist
Salo, Esko, regeringsrad
Péivénsalo, Kirsi, regeringssekreterare

Lundstrom, Stina, arbetsldshetskassechef

Apell, Jaana, jurist

Pohja, Heikki, verkstallande direktor
Oksanen, Tapio, ekonomiedirektdr

Vdananen, Pirjo, socialpolitisk sakkunnig
Néatsaari, Sinikka, programchef

Rautiainen, Hannu, juridiskt ombud
Nyyssold, Mikko, sakkunnig

Airikkala, Risto, huvudjurist
Lumiaho, Maire, jurist

Tuominen, Risto, juridiskt ombud
Onnela, Maritta, kassadirektor

Jussila, Niina, chef for revisionsenheten
Rautanen, Erja, direktor

Talonen, Juhani, verksamhetsledare
Nenonen, Ranja, ordférande

Hartikka, Raili, regeringsrad

Korhonen, Tiina, dverinspektér

Forskningsdelegationen
Forss, Mikael, direktér, delegationens ordférande

Kajanoja, Jouko, chef for samhallsforskningen,
delegationens vice ordférande

Aromaa, Arpo, forskningsprofessor
Haapa-aho, Jussi, avdelningschef
Heikkild, Matti, dverdirektér

Holm, Pasi, verkstéllande direktor
Huusko, Tiina, sakkunniglakare
Kautto, Mikko, avdelningschef
Jarvinen, Raija, forskningsdirektor
Kangasharju, Aki, forskningsdirektor
Myhrman, Rolf, bitrddande avdelningschef
Parjanne, Marja-Liisa, finansrad
Pesola, Helena, direktor

Ritakallio, Veli-Matti, professor

Valpola, Olli, planeringschef
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FPA.s organisation och kontaktuppgifter

FPA:s organisation

Generaldirektdr Jorma Huuhtanen

administrativa avdelningen, ekonomiavdelningen, intern revision,

kretscentralerna, forsakringsdistrikten, byrderna

Generaldirektorens stallforetradare, direktér Matti Puhakka

personalavdelningen, dataavdelningen, IT-centralen

Direktér Helena Pesola

avdelningen for pensioner och utkomstskydd, aktuarie- och statis-

tikavdelningen

Direktor Mikael Forss

avdelningen for halsovard och utkomstskydd, forskningsavdelningen

Direktor Asko Apukka

serviceavdelningen

Kontaktuppgifter

Huvudkontoret
Nordenskidldsgatan 12
PB 450, 00101 Helsingfors
Telefon 020 634 11

FPAs KRETSCENTRALER

Norra Finlands kretscentral
Sepankatu 18

PB 190, 90101 Uleaborg

Telefon 020 635 4211

Vastra Finlands kretscentral
Kalevankau 17 A

PB 361, 60101 Seindjoki

Telefon 020 635 5221

Ostra Finlands kretscentral
Suokatu 40 A 2. krs

PB 188, 70101 Kuopio

Telefon 020 635 7211
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FPA i Sockenbacka
Hyvlerivédgen 1a B

PB 78, 00381 Helsingfors
Telefon 020 634 11

FPAs studiestodscentral
Vapaudenkatu 48-50

PB 228, 40101 Jyvaskyla
Telefon 020 634 6611

Sydvastra Finlands kretscentral
Eriksgatan 26

PB 365, 20101 Abo

Telefon 020 635 9611

Sddra Finlands kretscentral
Kirkkokatu 8

PB 149, 15141 Lahtis

Telefon 020 635 1511

Pd FPA:s webbsidor www.fpa.fi finns
berikningsprogram med vilka man
latt kan uppskatta stodbeloppet.
Under 2007 anvindes beriknings-
programmen dver tvd miljoner gdnger.



http://www.fpa.fi




Fpa

Ett stod i livets alla skeden
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